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Avviso di selezione comparativa per titoli e colloquio per il reclutamento di n. 8 istruttori
direttivi amministrativi/ contabili, categoria “D” a tempo pieno e indeterminato, da destinarsi
a diversi settori/servizi del Comune di Andria, e n. 2 istruttori direttivi vigilanza, categoria
“D” a tempo pieno e indeterminato mediante progressione verticale con procedura
comparativa (ex art. 52, comma 1- bis, del D.Lgs. n. 165/2001, come sostituito dall’art. 3,
comma 1, del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni dalla Legge n. 113/2021).

VALUTAZIONE COLLOQUI E CURRICULA DEI CANDIDATI AMMESSI
CONVOCATI PER IL COLLOQUIO DEL 28 DICEMBRE 2022

AP——

N. 1 POSTO CATEG. D — ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO/CONTABILE
SERVIZIO PERSONALE AREA ECONOMICA

CANDIDATO PUNTEGGIO COLLOQUIO
E CURRICULUM
PASTORE Marco 24

N. 1 POSTO CATEG. D — ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO/CONTABILE

AFFARI GENERALI
CANDIDATO PUNTEGGIO COLLOQUIO
E CURRICULUM
BONOMO Gianfranco 1,8
DE NIGRIS Giuseppina 24
LORUSSO Francesco 1,2
NOVELLI Mariangelo 1,2
RECCHIA Riccardo 1,2
STRIPPOLI Andrea 1,2 %J




N. 2 POSTI CATEG. D —ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA
SETTORE POLIZIA LOCALE
CANDIDATO PUNTEGGIO COLLOQUIO
E CURRICULUM

CARBONE Costanza 24
CARBUTTI Riccardo 2,2
PARADISO Nicola 2,6
PATRUNO Nicola 2,6
PELLEGRINI Laura 2,2
RUOTOLO Domenico 2.4
SELLITRI Sandro 2,4
SERLENGA Tommaso 2,2
STRIPPOLI Domenico 2,6
SURIANO Lucia ‘\ 2,2

\

Andria, i 28 dicembre 2022. ))

1l Presidente - dott. Francesco CAPOGNA ——— —

11 Componente Esperto — dott.ssa Grazia CIALDELLA / BL Mﬁﬂ@—

-

Il Componente Esperto — arch. Pasquale Antonio CASIERI

Il Segretario — avv. Stefania PETRUZZELLI Q{d\?w@ %MB




