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IL CONSIGLIO COMUNALE

PREMESSO:
¢ Che l’art. 13 del Regolamento Regionale n.4/2007 stabilisce, fra l'altro, le procedure per
Papprovazione dei Piani Sociali di Zona:

“La Giunta Regionale adolta, contestualmente all’approvazione del Piano Regionale delle
Politiche Sociali triennali, le linee guida regionali per la stesura dei Piani Sociali di Zona. I
Piano sociale di Zona deve essere coerente con le priovita di programmazione espresse dal
Piano Regionale e deve essere redatto in conformita con quanto richiesto dalle linee guida..

I Sindaco del Comme Capofila... ... da avvio al percorso per la stesura del Piano sociale di
Zona, assicurando la piena partecipazione di twito il partenariato istituzionale e sociale,
mediante gli stramenti ¢ le modaliti per la progetiazione partecipata di cui all’art. 16 del
presente regolamento ed in coerenza con quanto disposto da eventuali vegolamenti — di ambito.
Per attuazione dei servizi a rilievo sociosanitario e per i servizi di rilievo sovra-ambito previsti
nel Piano Sociale di Zona, l'adozione dello siesso & accompagnata dalla definizione di un
accordo di progranima con la Provincia e la ASL, ovvero la definizione di specifici protocolli
operativi.

Il Picmo Sociale di Zona é adottato dal Coordinamento Istituzionale.... dell’ambito territoriale,
al termine del percorso partecipato di stesura del Piano di Zona, ed & approvato mediante
Conferenza di Servizi, ai sensi di quanto disposto dalla I n. 15/2005, cui partecipano IAmbito,
la ASL, la Provincia, la Regione.”, almeno 15 giori prima della data fissata per la conferenza di
servizi,

DATO ATTO che il paragrafo 4.2 “Il percorso per l'approvazione dei Piani sociali di di Zona
2018/2020” del Piano regionale per le Politiche Sociali 2017/2020 approvato con DGR n. 2324 del
28/12/2017 prevede :

- Dopo la presa d' atto della proposta di Piano di Zona, a cura della Giunta Comunale del
Comune Capofila, il responsabile unico del procedimento provvede a trasmette l'intera
documentazione alla Regione - Assessorato al Welfare - Sezione Inclusione Sociale attiva e
Innovazione Reti Sociali - Struttura per I'Assistenza alla Programmazione sociale, che ne
esamina 1 contenuti rispetto alla coerenza con gli indirizzi regionali di programmazione per
comunicare ' esito positivo anche condizionato da eventuali prescrizioni emendati, ovvero
I' esito negativo in caso di difformita dagli indirizzi regionali ¢ dal quadro normativo
vigente , per richiedere la riformulazione dell'atto proposto.

+  Successivamente a questa fase di pre istruttoria da parte degli Uffici regionali, il
responsabile unico del procedimento in seno al Comune capofila dell' Ambito territoriale
indice la Conferenza di Servizi per I' approvazione del Piano Sociale di Zona, trasmettendo
la proposta di Piano agli Enti che partecipano alla Conferenza di Servizi.

- Nei successivi 15 giomni (elevabili ad un massimo di 30 per provvedimenti di particolar e
complessita) , dalla ricezione della richiesta di indizione da parte di tutti gli Enti che
partecipano alla Conferenza dei Servizi, espletata la fase istruttoria , viene convocata la
conferenza di servizi con la quale si procede all'approvazione del Piano sociale di Zona.

e Che la Regione Puglia con deliberazione della Giunta Regionale n. 2324 del 28
dicembre 2017, pubblicata sul BURP n.14 del 26/01/2018 ha approvato gli indirizzi per
l'avvio e l'espletamento del percorso di programmazione partecipata per la stesura del
Piano Sociale di Zona 2018/2020.

DATO ATTO

- che alla luce della normativa di riferimento I'Ambito di Andria ha realizzato il processo di
progettazione partecipata propedeutico alla predisposizione del Piano Sociale di Zona
2018/2020;



che il predetto processo & stato avviato con incontro di cabina di regia del 20/02/2018
mediante avvio del percorso di programmazione partecipata e definizione dei tavoli
tematici;

che a seguito di avvio del percorso di programmazione partecipata , mediante Avviso
Pubblico alla cittadinanza sono stati realizzati i seguenti tavoli tematici:

LUNED{ 12 MARZO 2018 Inizio lavori ore 9.00. Tavolo di Concertazione Area Tematica
Minori, adolescenti e responsabilita familiari. Conciliazione dei tempi. Integrazione Socio
Sanitaria

MERCOLEDI’ 14 MARZO 2018 Inizio lavori ore 9.00. Tavolo di Concertazione Area
Tematica Disagio Adulti, Poverta, Immigrazione, Dipendenza Patologica. Integrazione
Socio Sanitaria

GIOVEDY 15 MARZO 2018 Inizio lavori ore 15.00 Tavolo di Concertazione Area
Tematica Anziani, Disabilita e Salute Mentale. Integrazione Socio Sanitaria

VENERDI® 16 MARZOQO 2018 Inizio lavori ore 9.00. Tavolo di Concertazione Area
Tematica Welfare di accesso e azioni inngvative,

- che a conclusione dei predetti incontri i risultati della programmazione partecipata sono
stati condivisi in cabina di regia con la partecipazione delle organizzazioni sindacali
nella seduta del 20/06/2018;

~  che successivamente l'iter di approvazione del Piano Sociale di Zona & stato interrotto a
seguito di azzeramento della giunta comunale, coincidente per il Comune di Andria con
i} Coordinamento Istituzionale.

DATO ATTO altresi, che in data 29/08/2018 il Comune di Andria provvedeva all'adozione delle
segnenti delibere

Delibera n. 37 avente ad oggetto : * dssestamento generale di bilancio e salvaguardia
degli equilibri per l'esercizio 2018/2020 ai sensi dell'art 175, comma 8 e 193 del D.Igs
267/2000. Presa d'atto della segnalazione ai sensi dell'art 153 comma 6, del D.lgs n.
267/2000, nota prot n. 0070029 del 30/07/2018. Provvedimenti”;

Delibera di Consiglio Comunale n. 38 del 29/08/2018 avente ad oggetto “Ricorso alla
procedura di Riequilibrio Finanziario Pluriennale ex art 243 bis, D.Lgs 267/2000 e
richiesta di accesso al Fondo di Rotazione ex art 243 ter, D.lgs 267/2000¢ s.m.i.”

VERIFICATO

che a seguito dell'adozione delle delibere di Consiglio Comunale n. 37 e 38 del 29/08/2018
L'Ufficio di Piano & stato chiamato a rivedere la programmazione finanziaria del PSDZ,
2018/2020, giad visionata ed approvata dalla cabina di regia in sede di incontro del
20/06/2018 alla luce dell'acclarato disequilibrio di bilancio;

che il disequilibrio di bilancio ha determinato I'esigenza per 'Ambito Territoriale di ridurre
drasticamente il cofinanziamento comunale al Piano Sociale di Zona per I'annualita 2018 ¢
per le annualita a seguire ;

che la riduzione del cofipanziamento comunale & in linea con quanto espressamente
previsto dalla Regione Puglia in sede di approvazione del Piano Regionale delle Politiche
Sociali triennio 2017/2020 approvato con DGR 2324 del 28/12/2017, piano regionale che
al paragrafo 3.2  espressamente prevede per gli enti strutturalmente deficitari il
mantenimento dell'obbligo di cofinanziamento del PSDZ del 100% dei fondi trasferiti a
titolo di FNA FGSA e FNPS ed il venir meno dell'obbligo di mantenimento della spesa
sociale sostenuta dall’Ambito per il triennio 2014/2016;

che nonostante la riduzione del cofinanziamento comunale e grazie all'implementazione di
risorse terze a destinazione vincolata , & stato comunque possibile garantire tutti i servizi
valutati come essenziali in sede di Piano Regionale delle Politiche Sociali approvato con
DGR2324/2017 concentrando i tagli su interventi non corrispondenti ad obiettivi di servizio
0 comunque supportati da altre risorse a destinazione specifica ( REI — RED 2,0, Buoni
Servizio, PAC etc)



VERIFICATO

che a seguito della revisione in riduzione della programmazione finanziaria 2018/2020 —
anno finanziario 2018, I"Ambito Territoriale ha provveduto alla riconvocazione della Cabina
di regia con ASL ed organizzazioni Sindacali, incontro tenutosi in data 18/10/2018 e
23/10/2018 di cui si & redatto processo verbale allegato al PSDZ 2018/2020.

che in data 23 /10/2018 & stato sottoscritto tra Ambito Territoriale e O0.8S confederali
(CGIL- CISL e ULL) il protocollo d'intesa per 'adozione e I'attuazione del Piano Sociale di
Zona 2018/2020 dell’Ambito Territoriale di Andria,

DATO ATTO che con Delibera di Giunta Conunale/Coordinamento Istituzionale il Comune di
Andria ha provveduto:

+ ad approvare la proposta di Piano Sociale di Zona 2018/2020 dell'Ambito di Andria,
proposta dall'ufficio di piano, a conclusione del percorso di progettazione partecipata |
riportante gli obiettivi di servizio, le risorse assegnate al raggiungimento degli stessi, le
relative modalitd di gestione, i termini di realizzazione e quant'altro necessario per la
attuazione del Sistema Integrato di interventi e servizi sociali sul territorio.

Ad approvare la rendicontazione finanziaria 2014/2017 del Piano Sociale di Zona
2014/2016 approvato con DCC n. 20 del 29/04/2014 e conferenza di servizi del
7/05/2018.5)

ad approvare la programmazione finanziaria 2018/2020 del PSDZ 2018/2020 anno di
competenza 2018 dando atto che la stessa consta di  risorse
per €15.441.172,30 .

- ad approvare i seguenti atti / protocolli d'intesa con la ASL per la gestione dei servizi
integrati:

1. schema di Accordo di Programma tra ASL e Ambito per ‘attuazione dei servizi mtegrati
(Alegato 4)

2. schema protocollo d'intesa ASL BAT - Comune Equipe Affido (Allegato 5)

3. schema protocollo d'intesa ASL BAT — Comune Equipe Adozioni (Allegato 6)

VISTA la documentazione prodotta
DATO ATTO

che il Piano Sociale di Zona 2018/2020 dell' Ambito di Andria & stato redatto in conformita
con quanto prescritto dalla Regione Puglia in sede di Piano Regionale delle Politiche
Sociali 2017/2020 approvato con DGR 2324/2017;

che il piano € attuativo degli obiettivi di servizio fissati dalla Regione Puglia sempre in sede
di DGR n. 2324/2017;
+  che il Piano ¢ cofinanziato dall'Ambito per € 3.353.367,79

che la quota di cofinanziamento comunale soddisfa I'obbligo di cofinanziamento al 100%
dei fondi trasferiti dalla Regione a titolo di FGSA -FNPS e FNA. II cui importo per I"ultima
annualita assegnata (2017) ammonta a complessivi € 947.940,40
che il cofinanziamento del Comune di Andria pari ad € 3.353.367,79 , comprensivo dei
costi di personale, ¢ inferiore rispetto alla spesa sociale media del triennio 2014/2016 e che
cid € possibile in applicazione di quanto previsto al paragrafo 3.2 del Piano Regionale delle
Politiche Sociali approvato con DGR 2324/2017 , in quanto Comune in disequilibrio
finanziario.

VERIFICATO che

il Piano Sociale di Zona 2018/2020 deve essere strutturato in termini di programmazione
triennale 2018/2020 ma con dotazione finanziaria annuale (2018) ;

. il BUDGET relativo ai IV Piano Sociale di Zona 2018/2020 riferito all'annualita 2018

contenuto nella programmazione finanziaria allegata al cap III ¢ composto dalle seguenti
voci:



BUDGET complessivo € 15.441.172,30 di cui

. €933.002,21 di residui di stanziamento III Piano sociale di Zona 2014/2016

. € 363.000,00 di FNPS 2017

. €311.940,00 di FGSA 2017

. € 273.000,00 di FNA 2017

. € 3.353.367,79 di cofinanziamento comunale annualita 2018
€4.977.627,50 di risorse ASL

. € 1.354,592,49 di risorse buoni sevizio minori

. € 1.471.370,04 di risorse buoni servizio anziani e disabili

€ 536.035,70 di risorse PON Inclusione annualita 2018
€887.207,53 di alitre risorse pubbliche Pac infanzia I viparto riprogrammato

. € 196.506,60 di altre risorse pubbliche Pac anziani Il riparto riprogrammato
. € 08.387,73 di altre risorse pubbliche per MSNA

. € 211.307,00 di altre risorse pubbliche per contributo fitto casa

. € 48.630,36 di altre risorse pubbliche RED

. €81.102,47 di altre risorse pubbliche per donne vittime di violenza

€ 115.720,22 di altre risorse pubbliche PROVI
£ 258.174,26 di altre risorse pubbliche economie fondi buoni servizio AD 494/2017
APPURATO

che il Piano Sociale di Zona 2018/2020, rappresenta lo strumento di raccordo tecnico
politico attraverso il quale gli enti sottoscrittori, si impegnano a dare concreta
organizzazione ed attivazione ai servizi ed interventi previsti per il territorio ¢ a prendere
precisi impegni sull'utilizzo delle risorse finanziarie.

VISTO il D.igs 267/2000 ¢ s.m.i
DATO ATTO che la programmazione di Piano & stata gia rivista alla luce delle delibere di consiglio
comunale n. 37 e 38 del 29/08/2018 e gli stanziamenti di spesa programmati per I'annualita 2018
sono coerenti con le cifre riportate nell'attuale Bilancio Comunale approvato con Delibera di
Consiglio Comunale n. 14/2018 e s.m.i.
DATO ATTO che la programmazione di piano & coerente con il Piano di Riequilibrio Finanziario
pluriennale del Comune di Andria approvato con DCC n. 56 del 27/11/2018.
DATO ATTO che con nota PEC del 16/11/2018 prot 0103530 la proposta di Piano & stata inviata al
Presidente della 1 Consulta.
VERIFICATO
che con nota del 04/12/2018 prot 0108981 il Dirigente del Settore IV ha provveduto
all'inoltro in Regione Puglia della Delibera di Giunta Comunale n. 181 del 30/11/2018 di
approvazione del Piano Sociale di Zona 2018/2020 unitamente a tutta la documentazione
richiesta dalla Regione Puglia al fine di acquisire parere pre istruttorio regionale;
che con nota del 06/12/2018 acquisita al protocollo n.0110134 Ia Regione Puglia a seguito
di visione di tutta la documentazione inviata con nota del 4/12/2018 prot 0108981 ha
espresso il seguente parere pre istruttorio FAVOREVOLE all'approvazione del PSDZ
2018/2020

VISTO il parere favorevole sul piano della regolarita tecnica espresso dal Dirigente del Settore IV
Servizi ala Persona Socio Sanitario Pubblica Istruzione di questo Comune Avv. Ottavia Matera, ai
sensi dell’art. 49 del T.U. 267/2000.

VISTO il parere favorevole sul piano della regolarita contabile espresso dal Dirigente del Settore 6
di questo Comune Dr Sabino Fusiello ai sensi dell’art. 49 del T.U. 267/2000.;

Visto, il parere espresso dalla 4* Commissione Consiliare Permanente nella seduta del

DELIBERA



1) DIAPPROVARE il IV Piano Sociale di Zona 2018/2020 dell'Ambito di Andria costituito
dal seguente indice e documentazione allegata, che individuato nell'allegato 1) costituisce

parte integrante del presente deliberato:
INTRODUZIONE

1.1 IL CICLO DI VITA DEL PIANO SOCIALE DI ZONA. DAL I AL TV CICLO DI
PROGRAMMAZIONE IL PERCORSO DI CONCERTAZIONE E DI
PROGRAMMAZIONE PARTECIPATA

ALLEGATI ai sensi dell’art. 16 del R. Reg.n. 4/2007

copia dell’avviso di avvio del percorso di progettazione partecipata per la stesura del Piano
rivolto alle organizzazioni del Terzo Settore (copin Manifesto pubblicato all'Albo Pretorio
105 del 28/02/2018)

copia della nota di convocazione del tavolo di concertazione con le 00.SS. e sintesi dei
verbali delle riunioni del tavolo di concertazione ( nota del 16/02/2018 prot 001622 —
verbale tavolo 1 del 12/03/2018, verbale tavolo n. 2 del 14/03/2018, verbale tavolo n, 3
del 15/03/2018, verbale tavolo n. 4 del 16/03/2018)

prospetto di sintesi delle proposte raccolte e degli esiti valutativi proposta accolta, rigettata,
rielaborata

protocollo di intesa tra Comuni associati ¢ QO.SS. su strumenti e metodi per I'attuazione e
la valutazione partecipata del PSZ (protocollo sottoscritto il 23/10/2018)

CAP. I - ANALISI DEL CONTESTO SOCIO_DEMOGRAFICO E DEL SISTEMA DI
OFFERTA DEI SERVIZI

1.1 DINAMICHE DEMOGRAFICHE E EVOLUZIONE DELLA DOMANDA
SOCIALE

1.2 LA DOTAZIONE INFRASTRUTTURALE DI SERVIZI  SOCIALL
SOCIOEDUCATIVI E SOCIOSANITARI

La mappa delle strutture e dei servizi pubblici e privati autorizzati al funzionamento I
servizi a titolaritd pubblica e i servizi privati convenzionati. Punti di forza e di criticita nella
dotazione attuale; maggiori fabbisogni.

1.3 UATTUAZIONE DEL SISTEMA DI OBIETTIVI DI SERVIZIO PER IL WELFARE
TERRITORIALE TRA IL 2014 E 1L 2017

1.4 DATTUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA E CAPACITA DI
COFINANZIAMENTO DEI COMUNI

1.5 BUONE PRATICHE E CANTIERI DI INNOVAZIONE AVVIATI
ALLEGAT1

Quadri riassuntivi della spesa sociale 2014/2017 dei Comuni con attestazione
sottoscritta  dal responsabile dell' Ufficio di Ragioneria (attestazione inviata firmata con
nota prot 0055454 del 18/06/2018)

Quadro riassuntivo dei servizi attivati dall’ Ambito nel PdZ 2014_2017 su format regionale
CAP. I - LE PRIORITA STRATEGICHE PER UN WELFARE LOCALE INCLUSIVO

2.1 LASTRATEGIA DELL’AMBITO TERRITORIALE PER IL CONSOLIDAMENTO
DEL SISTEMA DI WELFARE I.OCALE

I servizi per la prima infanzia e la conciliazione dei tempi

Il sostegno della genitorialitd e la tutela dei diritti dei minori

La cultura dell’accoglienza e il contrasto delle marginalita sociali

T'servizi e gli interventi per le povert estreme e per il contrasto delle move poverta

La rete dei servizi per la presa in carico integrata delle non autosufficienze

1I contrasto del maltrattamento e della violenza

La prevenzione delle dipendenze patologiche

22 QUADRO SINOTTICO: OBIETTIVI DI SERVIZIO PER UN WELFARE
SOSTENIBILE



2.3 IL RACCORDO TRA LA PROGRAMMAZIONE ORDINARIA E LE RISORSE
AGGIUNTIVE

2.3.1  Le azioni da realizzare con il Piano di Intervento PAC Infanzia I e II riparto

2.3.2 Le azioni da realizzare con il Piano di Intervenio PAC Anziani — [ e II
riparto 2.3.2

2.3.3 Le azioni da realizzare con 1 buoni servizio per il sostegno della domanda e
I’accessibilita Azione 9.7 del POR Puglia 20142020

2.3.4 Le azioni da realizzare mediante le misure nazionali di sostegno al reddito (REI)

2.3.5 Le azioni da realizzare mediante le misure regionali di sostegno al reddito e di
inclusione attiva (RED 2.0)

2.3.6 Le azioni da realizzare mediante i finanziamenti statali finalizzati all'accoglienza
dei Rifugiati e Richiedenti asilo

2.3.7 Le azioni da realizzare mediante finanziamenti destinati al potenziamento dei
servizi a supporto delle politiche di contrasto alla violenza di genere

2.3.8 Le azioni e sinergie da realizzare a valere sul PO FESR _ FSE 2014/2020, Asse XI1
* Sviluppo Urbano Sostenibile” , azione 12.1 “Rigenerazione urbana sostenibile”

CAP. III - LAPROGRAMMAZIONE FINANZIARIA

3.1 LA RENDICONTAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA PER L'ANNUALITA’
2017

3.1.1 Relazione illustrativa del rendiconto per ’annualita 2017

3.1.2 Situazione contabile alla fine del III ciclo di programmazione: economie non
programmate, econome derivanti da  servizi non attivati, e proiezione sul triennio
2018_2020 rispetto agli spazi finanziari utilizzabili

ALLEGATI
Schede di rendicontazione finanziaria 2017 su format regionale

3.2 LA COMPOSIZIONE DEL FONDO UNICO DI AMBITO PER I TRIENNIO
2018_2020

3.2.1 Le risorse ordinarie FNPS, FNA, FGSA per la prima annualita

3.2.2 Le risorse aggiuntive FSE, PAC

3.2.3 1l cofinanziamento con risorse proprie dei Comuni su ciclo triennale
3.2.4 La spesa sociale totale dei Comuni

CAP. TV - GLIATTORI DEL SISTEMA DI WELFARE LOCALE

4.1 Le scelte strategiche per assetto gestionale ed organizzativo dell’ Ambito

L’'Ufficio di Piano: dotazione di risorse umane, ruoli e funzioni, i flussi informativi
ed 1 nessi procedurali tra UdP e Comuni, azioni di potenziamento

Le connessioni funzionali tra UdP, Servizio sociale professionale e equipe
multiprofessionali per la valutazione multidimensionale equipe Rel3ReD, UVM, equipe
abuso, equipe affido e adozioni,. ..

4.2 La Governance per la programmazione sociale
I ruolo degli altri soggetti pubblici

Il consolidamento dei rapporti con la Asl ¢ il Distretto Sociosanitario II ruolo della
cittadinanza sociale

Vi tavolo/i di concertazione e per la progettazione partecipata
La Cabina di Regia di Ambito territoriale
ALLEGATI

Regolamento di funzionamento del Coordinamento Istituzionale, approvato con DGC n.
149 del 11/09/2014
(schema) Regolamento di funzionamento dell'Ufficio di pianc approvate con verbale n. 1
del 15/04/2014

6



2)

3)

4)

5)

6)

7)

Regolamento unico per I’affidamento dei servizi approvato con DCC n. 14 del 31/03/2015

Regolamento unico per 'accesso ai servizi ed interventi di cui al Piano Sociale di Zona ,
approvato con DCC n, 54 del 11/10/2010.

CAP. V - LAPROGETTAZIONE DI DETTAGLIO DEGLI INTERVENTI DI PIANO
5.1 Le schede di progetto per gli interventi previsti e gli obiettivi di servizio su format
regionale

DI DARE ATTO che la programmazione finanziaria 2018/2020 del PSDZ 2018/2020 —
relativamente all'anno 2018 consta delle seguenti risorse
BUDGET complessivo € 15.441.172,30 di cui

€ 933.002,21 di residui di stanziamento I1I Piano sociale di Zona 2014/2016

€ 363.000,00 di FNPS 2017

€ 311.940,00 di FGSA 2017

€273.000,00 di FNA 2017

€ 3.353.367,79 di cofinanziamento comunale annualita 2018

€ 4.977.627,50 di risorse ASL

€ 1.354.592,49 di risorse buoni sevizio minori

€ 1.471.370,04 di risorse buoni servizio anziani e disabili

€ 536.035,70 di risorse PON Inclusione annualita 2018

€ 887.207,53 di altre risorse pubbliche Pac infanzia Il riparto riprogrammato

€ 196.5006,60 di altre risorse pubbliche Pac anziani Il riparto riprogrammato

€ 68.587,73 di altre risorse pubbliche per MSNA

€ 211.307,00 di altre risorse pubbliche per contributo fitto casa

€ 48.630,36 di altre risorse pubbliche RED

€ 81.102,47 di altre risorse pubbliche per donne vittime di violenza

€ 115.720,22 di altre risorse pubbliche PROVI

€258.174,26 di altre risorse pubbliche economie fondi buoni servizio AD 494/2017

DI DARE ATTO che il cofinanziamento comunale al Piano Sociale di Zona 2018/202
mserito in programmazione finanziaria ammonta ad € 3.353.367,79 ed & allocato negli
stanziamenti del bilancio 2018 approvato con Delibera di Consiglio Comunale n. 14/2018

ed ¢ coerente con i tagli di spesa derivanti dal piano di riequilibrio pluriennale approvato
dal Consiglio Comunale con delibera n.56 del 27/11/2018.

DI DARE ATTO che il cofinanziamento del Comune di Andria pari ad € 3.353.367,79 ,
comprensivo dei costi di personale, ¢ inferiore rispetto alla spesa sociale media del triennio
2014/2016 e che cio ¢ possibile in applicazione di quanto previsto al paragrafo 3.2 del Piano
Regionale delle Politiche Sociali approvato con DGR 2324/2017 | in quanto Comune in
disequilibrio finanziario,

DI DARE ATTO che la quota di cofinanziamento comunale soddisfa l'obbligo di
cofinanziamento al 100% dei fondi trasferiti dalla Regione a titolo di FGSA -FNPS ¢ FNA.
Il cuj importo per 'ultima annualitd assegnata (2017) ammonta a complessivi € 947.940,40

DI DARE ATTO che eventuali minori impegni a valere sul cofinanziamento comunale che
dovessero risultare alla data del 31/12/2018 saranno considerati avanzo libero e che
eventuali residui passivi su impegni a valere su risorse comunali saranno considerate come
economie di gestione ed eliminate in sede di ri accertamento dei residui passivi.

DI AUTORIZZARE il Dirigente del Settore IV — Responsabile dell'Ufficio di Piano
all'inoltro in Regione di tutta la documentazione richiesta al fine di ottenere il parere
preventivo alla convocazione della Conferenza di Servizi di approvazione del Piano Sociale
di Zona.

schema di Accordo di Programma tra ASL ¢ Ambito per 'attuazione dei servizi integrati
(Allegato 3)



§) DI PICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art.
134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.




RELAZIONE DELL'UFFICIO

11 compilatore \H Responsabile di Servizio

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE NR. 4 SERVIZI ALLA PERSONA SOCIO SANITARIO
PUBBLICA ISTRUZIONE.

sulla presente proposia

of sensi dell'art 49, del D.to L.vo 267/2000

Sl
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N UIETE:

FPARERE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE NR. 6 ~ SERVIZIO PROGRAMMAZIONE ECONOMICO

FINANZIARIA
ai sensi dell'art 49, del D.to Lvo 267/2000

T oRevoLE
T
A3 A2 JodZ N
I, 1l Responsab}ydi Setiore

DECISIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE




