
Progetto “Monitor 2023”

Obiettivi progetto Sostenere e potenziare gli interventi di tutela, valorizzazione 
e promozione delle attività e dei beni ambientali che, nella 
loro  “circolarità”,  contribuiscono  a  costruire  una  città 
inclusiva,  sicura,  duratura  e  sostenibile,  in  linea  con 
l’obiettivo 11 di Agenda 2030

Tot. n. operatori volontari per 
progetto

6

n. posti riservati 2 a bassa scolarità (licenza media)

Inizio attività Entro settembre 2024

Durata attività 12 mesi

Luogo di svolgimento attività Palazzo degli Uffici del Comune, piazza Trieste e Trento

Giorni di servizio a settimana 5

Orario mattina e/o pomeriggio, in base ai turni stabiliti dall’ente

Attività principali •  preparare le slides per introdurre i concetti di ecosistema, 
monitoraggio  dell’aria,  inquinamento  dell’aria,  raccolta 
differenziata, abbandono dei rifiuti e incendi;
•  preparare  il  materiale  necessario  allo  svolgimento  del 
laboratorio per spiegare l’ecosistema;
•  preparare  le  “centraline  di  monitoraggio  dell’aria”  da 
posizionare in prossimità dei punti critici della città;
• realizzare  il  percorso  educativo  negli  istituti  partner  di 
progetto;
• presentare il  PiediBus ai  dirigenti  scolastici  e attivare un 
gruppo  di  genitori  e/o  nonni  e/o  insegnanti  interessati  a 
partecipare;
• preparare  e  consegnare  ai  genitori  un  “codice  di 
comportamento  del  buon  pedone”  nel  quale  indicare  il 
comportamento  che  i  bambini  dovranno  tenere  durante  il 
tragitto;
• realizzare un modulo di adesione da consegnare alle classi 
aderenti al progetto;
• raccogliere le adesioni e pianificare, sulla base del numero 
di  aderenti,  il  posizionamento  dei  genitori  e/o  nonni  e/o 
insegnanti lungo tutto il PiediBus;
• progettare/confermare/riprogettare  con  la  Polizia 
Municipale e gli istituti scolastici, il percorso del PiediBus;
• definire, con i referenti responsabili degli istituti, gli spazi, i 
giorni,  gli  orari  e  le  modalità  di  svolgimento  degli  incontri 
relativi all’iniziativa connessa al corretto e sostenibile utilizzo 
della bicicletta;
• pubblicare periodicamente il  report relativo agli inquinanti 
rilevati dalle centraline di monitoraggio della qualità dell’aria 
della rete ARPA;
• realizzare/aggiornare la scheda “abbandono rifiuti”;
• redigere  un  dossier  contenente  le  aree  caratterizzate 
dall’abbandono dei rifiuti e a rischio incendio;



• mappare il territorio comunale di competenza.
• calendarizzare le iniziative di  maggior rilievo realizzate a 
livello  locale  per  programmare  i  banchetti  informativi  sul 
programma;
• realizzare lo storytelling di programma attraverso il quale 
presentare  alla  comunità  le  iniziative  e  gli  obiettivi 
programmati.
• predisporre  il  dépliant  riguardante  il  servizio  civile,  il 
programma e il progetto;

• sollecitare gli organi di informazione (WEB-TV, radio, giornali, 
siti internet) per la pubblicazione di articoli.

Inizio selezioni Entro marzo 2024

Luogo selezioni Bari/Lecce

Modalità selezioni Valutazione titoli e superamento colloquio orale

Fattori di valutazione 
approfonditi
durante il colloquio

1) Conoscenza degli argomenti/area/settore di interesse del 
progetto e capacità di sviluppo ed esposizione dei contenuti 
e di utilizzare un linguaggio tecnico;
2)  conoscenza  del  progetto  e  capacità  di  argomentare  in 
modo  organico,  consequenziale  e  con  formulazione 
autonoma di giudizi pertinenti gli aspetti trattati;
3) capacità di collegare l'acquisizione di nuove conoscenze e 
competenze  al  proprio  percorso  di  vita  (con  particolare 
riferimento alla formazione specifica del progetto);
4) conoscenza del Servizio Civile Universale, del mondo del 
volontariato e motivazioni generali del candidato;
5)  disponibilità  del  candidato  nei  confronti  di  condizioni 
richieste per l’espletamento del servizio (es: pernottamento, 
missioni, trasferimenti, flessibilità oraria);
6) particolari  doti  e abilità umane possedute dal candidato 
quali ad esempio lo spirito dinamico, la precisione, l’estro, la 
fantasia,  la  creatività,  l’ambizione,  disinvoltura  sociale  e 
l’entusiasmo.

Impegno richiesto • flessibilità oraria (mattina e/o pomeriggio);
•  impegno a svolgere il servizio nei giorni festivi e/o in orari 
serali in occasione di particolari manifestazioni o ricorrenze 
(es. festività natalizie, festa patronale, ecc.);
• impegno a seguire la formazione nella giornata del sabato;
•  impegno a  partecipare  alle  attività  di  tutoraggio  previste 
dalla scheda progetto;
•  impegno a partecipare agli incontri/confronti con i giovani 
secondo quanto previsto dal programma d’intervento;
• impegno a partecipare agli incontri pubblici per promuovere 
il programma e diffonderne i risultati secondo quanto previsto 
dal programma d’intervento;
• impegno a partecipare alle iniziative/attività organizzate dal 
Dipartimento  per  le  Politiche  Giovanili  e  il  Servizio  Civile 
Universale,  dall’Ufficio regionale del  Servizio Civile e dalla 
Rappresentanza regionale degli operatori volontari;
•  possibilità di recarsi fuori sede per raggiungere le sedi di 
convegno dove realizzare i banchetti informativi e l’Infoday 
per promuovere il  Servizio Civile,  per lo svolgimento delle 
attività  di  progetto  e  per  le  altre  attività  organizzate 
nell’ambito del progetto e del programma.

Informazioni dettagliate progetto Allegato A – Scheda elementi essenziali Monitor 2023

https://www.comune.andria.bt.it/wp-content/uploads/2024/01/26-01-2024_allegato-a-scheda-elementi-essenziali-monitor-2023.pdf

