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AVVISO

PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE A COMPONENTE DELLA COMMISSIONE
COMUNALE PER LE PARI OPPORTUNITA’, LE POLITICHE DI GENERE E I DIRITTI CIVILI

SI RENDE NOTO

che il Consiglio Comunale di Andria, su proposta dell’Assessora alle Pari Opportunita, ha
istituito la Commissione per le Pari Opportunita, le Politiche di Genere e i Diritti Civili e
ne ha disciplinato, con la deliberazione n. 70 del 29/12/2021, pubblicata all’albo Pretorio
on line del Comune di Andria e in allegato al presente avviso, il funzionamento relativo.

Dovendo procedere alla formale costituzione di detta Commissione, tutte le Associazioni,
Movimenti e soggetti in generale, anche non persona giuridica, operanti o aventi
esperienza nel mondo dei soggetti a rischio di emarginazione o discriminazione sono
mvitati a  far  pervenire  apposite candidature al  seguente  indirizzo:

protocollo@cert.comune.andria.bt.it entro giorni 15 dalla pubblicazione del presente

avviso.

Apposita istanza, contenente la propria candidatura, va presentata, altresi, da soggetti della
societa civile che possano vantare, attraverso la produzione di apposito curriculum, di
possedere profili coerenti con le finalita di azione della Commissione.

Si precisa che nelle istanze occorrera specificare in modo completo le denominazioni ed i
campi di azione dei soggetti e I’articolo del regolamento, completo di lettera identificativa,
in base alla quale viene presentata la candidatura.
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Deliberazione del Consiglio Comunale

Verbale n. 70

OGGETTO: Regolamento di istituzione e disciplina della Commissione per le pari opportunita, le
politiche di genere e i diritti civili.
%

L'anno duernita VENTUNO il giorno VENTINOVE del mese di DICEMBRE alle ore 18,50 in Andria,
nella sede virtuale istituita presso la Sala Consiliare, si & riunito in forma telematica, mediante lo strumento della
audic-videoconferenza e in modalita mista in presenza e in videoconferenza, previo invito nofificato ad ogni
cormponente, if Consiglio Comunale in adunanza ordinaria, in uf’unica convocazione.

Alle ore 22,20, alla trattazione del presente argomento risultano presenti ed assenti i Consiglieri, come
dallelenco che segue:

Presente/Assente ‘ Presente/Assente
1 BRUNO Giovanna 1 18 BRUNO Francesco 15
2 VURCHIO Giovanni 2 19 CANNONE Salvatore 16 |
3  GCORATELLA  Vincenzo : 1 20 VILELLA Giovanni A7
4 FARAONE Addolorata 3 | 21 MATERA Tommaso 18
5 SGARRA " Nunzia 4 22 GRUMO Gianluca 19
6  MARCHIO ROSSI lorenzo 5 23 CIVITA Nicola 4
7 ADDARIO Giovanni - 6 24 DEL GIUDICE Luigi _20 B
8 SANGUEDOLCE  Guanluca 7 25 BARCHETTA Andrea 21|
9  DILORENZO Michele 8 | 26 MALCANG! Mirko _22 |
10 FORTUNATO Luigia 9 27 BARTOLI Michele 23|
11 ASSELTI Grazia 10 | 28 MONTRONE Vineenzo 24 |
12 LOSAPPIO Raffaele 11 29 FRACCHIOLLA Donatella B 5
13 FARINA Cosima D. 12 30 FISFOLA Marcello 25 |
14 SGARRA Emanuele 13 31 CORATELLA Michele 1 e
15 LEONETTI Nunzia 2 32 SCAMARCIO Antonio 7
16 MAIORANO Daniela I. A, 3 33 MARMO Nicola 26 |
17 SINISI Marianna 14 I

Presiede il Presidente del Consiglio Comunale dott. Giovanni VURCHIO.

Partecipa il Segretario Generale Dott.ssa Brunella ASFALDO che esercita le funzioni di cui allart. 97 del D.Lgs.
18.08.2000, n. 267,

Il Presidente invita i Consiglieri presenti a deliberare in ordine allargomento indicato in oggetto.

La seduta & pubblica.




Si da atto che, ai sensi del D.L. 17 marzo 2020, n. 18 contenente misure di contrasto e contenimento della
diffusione del virus Covid-19 e del DPCM del 18.10.2020, la seduta di Consiglio Comunale odierna si & svolta in
modalita di videoconferenza mista, in presenza e a distanza, previo collegamento sulla piattaforma web “Zoom”
(Identificativo seduta del 29/12/2021: 941 7182 7762).

@ FE presente in Aula ' Assessore Comunale Sig.ra Daniela DI BARL

® [ presente in collegamento audio/video da remoto I'Assessore Comunale Dott.ssa Viviana Rosaria DI
LEO.

@ | Consiglieri Comunali: FARAONE, SGARRA N., ADDARIO, DI LORENZO, MALCANGI e BARTOLI
sono presenti in collegamento audio/video da remoto.

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO, nella continuazione del lavori consiliari
odierni, introduce la discussione sull'argomento iscritto al punto 7) dell0.d.G., come da convocazione prot. n.
0114464 del 23112/2021, avente ad oggetto: “Regolamento di istituzione e disciplina della Commissione
per le pari opportunita, le politiche di genere e i diritti civili.” in merito al quale & stato presentato un
emendamento, acclarato al protocollo civico al n. 0115853 del 20.12.2021, del quale da letiura.

Si da atto che nel corso del suddetto intervento é entrato il Consigliere SCAMARCIOQ, pertanto sono
presenti in Aula ¢ da remoto n. 27 Consiglieri Comunali.

L'Assessore DI LEO illustra I'argomento.

Seguono gl interventi dei Consiglieri GRUMO, DEL GIUDICE, FORTUNATO, MARMO, SCAMARCIO,
BARGCHETTA, LOSAPPIO, DI LORENZO e MATERA, dellAssessore DI LEO per fornire i chiarimenti chiesti,
del Consigliere BARCHETTA, del Segretario Generale Dott.ssa ASFALDO per fornire chiarimenti e precisazioni
tecniche circa la modalita di votazione degli emendamenti presentati in Aula, del Presidente del Consiglio
Comunale Dott. Giovanni VURCHIO, i quale, definito l'ording di discussione e votazione degli emendamenti,
introduce i 1° emendamento presentato in Aula ed acclarato al protocollo civico in pari data al n. 0115878, del
quale da lettura, del Consigliere DEL GIUDICE per illustrare 'emendamento testé letio dal Presidente. -

Sj da atto che nel corso del suddetto ultimo intervento si sono disconnessi da remoto i Consiglieri
FARAONE, SGARRA N. e MALCANGI, pertanto sono presenti in Aula e da remoto n. 24 Conslglieri
Comunalj.

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO pone in votazione palese per alzata di
mano del presenti in Aula e par espressione di voto dei presenti da remoto il 1° emendamento illustrato dal
Consigliere Del Giudice, prot. n. 0115878 del 29.12,2021.

i1 1° emendamento, prot. n. 0115878 del 29.12.2021, & respinto a maggioranza con . 8 voti
favorevoli (GRUMO, DEL GIUDICE, BARCHETTA, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO) @ n. 18 voti contrari (SINDACO BRUNO,
VURGHIO, MARGHIO ROSSI, ADDARIO (da remota), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto), FORTUNATO, ASSELTI, LOSAPPIO,
FARINA, SGARRAE., SINISI, BRUNO F., CANNONE, VILELLA, MATERA, BARTOLI (da remoto), MONTRONE).

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO introduce il 2° emendamento presentato
in Aula ed acclarato al protocollo civico in pari data al n. 0115876, del quale da lettura,

Il Consigliere MARMO illustra 'emendamento teste letto dal Presidente.

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO pone in votazione palese per alzata di
mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto il 2° emendamento illustrato dal
Consigliere Marmo, prot. n. 0116876 del 29.12.2021.

i1 -2° emendmento, prot. n. 0115876 del 29.12,2021, & approvato alPunanimita con n. 24 voti
favorevoli (SINDACO BRUNO, VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto),




FORTUNATO, ASSELTI, LOSAPPIO, FARINA, SGARRA E., SINISI, BRUNO F,, CANNONE, VILELLA, MATERA, GRUMO, DEL GIUDICE,
BARCHETTA, BARTOL! (da remoto), MONTRONE, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO).

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO introduce il 3° emendamento presentato
in Aula ed acclarato al protocollo civico in parl data al n. 0115864,

Seguono gli interventi del Consigliere BARCHETTA per illustrare il 3°emendamento, prot. n. 0115864 del
29.12.2021, e del Consigliere DI LORENZO,

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO pone in votazione palese per alzata di
marno dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto il 3° emendamento teste illustrato
dal Consigliere Barchetta, prot. n. 0115864 del 29.12.2021,

Il 3° emendamento, prot. n. 0115864 del 29.12.2021, & respinto a maggioranza con n. 6 voti
favorevoli (GRUMO, DEL GIUDICE, BARCHETTA, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO) ¢ 1. 18 voti contrari (SINDACO BRUND,
VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO {da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (daremoto), FORTUNATO, ASSELT!, LOSAPPIO,
FARINA, SGARRAE,, SINISI, BRUNO F., CANNONE, VILELLA, MATERA, BARTOLI (da remoto), MONTRONE).

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO introduce il 4° emendamento presentato
in Aula ed acclarato al protocollo civoco in pari data al n. 0115865, del quale da lettura.

Il Consigliere BARCHETTA lllustra il presente 4° emendamento test letto dal Presidente,

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO pone in votazione palese per alzata di
mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto il 4° emendamento testé ilustrato
dal Consigliere Barchetta, prot. n. 0115865 del 29.12.2021.

Il 4° emendamento, prot. n. 0115865 del 29.12.2021, & respinto a maggioranza con n. 6 voti
favorevoli (GRUMO, DEL GIUDICE, BARCHETTA, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO) & n. 18 voti contrari (SINDACO BRUNO,
VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto), FORTUNATO, ASSELT, LOSAPPIO,
© FARINA, SGARRAE., SINISL BRUNO F, CANNONE, VILELLA, MATERA, BARTOLI (da remato), MONTRONE),

It Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO introduce il 5° emendamento presentato
in Aula ed acclarato al protocollo civoco in pari data al n. 0115866, del guale da lettura,

Il Consigliere BARCHETTA illustra il presente 6° emendamento testé letto dal Presidente.

It Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO pone in votazione palese per alzata di
mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto il 5° emendamento teste illustrato
dal Consigliere Barchetta, prot. n. 0115866 del 29.12.2021.

tH 5° emendamento, prot. n. 0115866 del 29.12.2021, & respinto a maggioranza con n. § voii
favorevoli (GRUMO, DEL GIUDICE, BARCHETTA, FISFOLA, SCAMARGIO, MARMO) € n. 18 voti contrari (SINDACO BRUNO,
VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remota), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto), FORTUNATO, ASSELTI, LOSAPPIO,
FARINA, SGARRAE., SINISI, BRUNO F., CANNONE, VILELLA, MATERA, BARTOLI (da remoto), MONTRONE),

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO introduce il 6° emendamento presentato
in Aula ed acclarato al protocollo civoco in pari data al n. 0115867, del quale da lettura.

Il Consigliere BARCHETTA illustra il presente 6° emendamento testé letto dal Presidente.
Seguono gli interventi dei Consiglieri DI LORENZO e MARMO.

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO pone in votazione palese per alzata di
mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto il 8° emendamento illustrato dal
Consigliere Barchetta, prot. n. 0115867 del 29.12.2021.

Il 6° emendamento, prot. n. 0115867 del 29.12.2021, & respinto a maggioranza con n. 6 voti
favorevoli (GRUMO, DEL GIUDICE, BARCHETTA, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO) e n. 18 voti contrari (SINDACO BRUNO,




VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto), FORTUNATO, ASSELTI, LOSAPPIO,
FARINA, SCARRA E., SINISI, BRUNO F., CANNONE, VILELLA, MATERA, BARTOL! (da remoto), MONTRONE).

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO introduce it 7° emendamento presentato
in Aula ed acclarato al protocollo civoco in pari data al n. 0115868, del quale da lettura e che pone in votazione
palese per alzata di mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto.

Il 7° emendamento, prot. n. 0115868 del 29.12.2021, & respinto a maggioranza con n, 6 voti
favorevoli (GRUMO, DEL GIUDICE, BARCHETTA, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO) € n. 18 voti contrari (SINDACO BRUNO,
VURGHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto), FORTUNATO, ASSELT], LOSAPPIO,
FARINA, SGARRA E., SINISI, BRUNO F., CANNONE, VILELLA, MATERA, BARTOLI (da remoto), MONTRONE.

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO introduce I'8° emendamento presentato
in Aula ed acclarato al protacollo civoco in parl data al n. 0115869,

Il Consigliere BARCHETTA illustra il presente 8° emendamento.

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO pone in votazione palese per alzata di
mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto I'8° emendamento illustrato dal
Consigliere Barchetta, prot. n. 0115869 del 29.12.2021.

I'8° emendamento, prot. n. 0115869 del 29.12.2021, @ respinto a maggioranza con n. & voti
favorevoli (GRUMO, DEL GIUDICE, BARCHETTA, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO) @ 1. 18 voti confrari (SINDACO BRUNO,
VURGHIO, MARCHIO ROSS!, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto), FORTUNATO, ASSELT|, LOSAPPIO,
FARINA, SGARRA E., SINISI, BRUNO F., CANNONE, VILELLA, MATERA, BARTOLI (da remoto), MONTRONE).

It Presidente del Consiglio Comunale Doit. Giovanni VURCHIO introduce il 9° emendamento acclarato
al protocollo civaco al n. 0115853 del 29.12.2021, del quale ha gia dato lettura ad introduzione del presente
argomento, che pone in votazione palese per alzata di mano dei presenti in Aula e per espressione di voto del
prasenti da remoto.

it 9° emendamento, prot. n. 0115853 del 20.12.2021, & approvato con n. 18 voti favorsvoli (SINDACO
BRUNO, VURCHIO, MARGHIO ROSSI, ADDARIO (da remolo), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto), FORTUNATO, ASSELT],
LOSARPIO, FARINA, SGARRA E., SINISI, BRUNO F, CANNONE, VILELLA, MATERA; BARTOLI (da remoto), MONTRONE); 1, 6

astenuti (GRUMO, DEL GIUDICE, BARCHETTA, FISFOLA, SCAMARCIOQ, MARMQ).

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO introduce I 10° emendamento
presentato in Aula ed acclarata al protocollo civico in pari data al n, 01156870, del quale da lettura. ’

Il Consigliere BARCHETTA illustra il presente 10° emendamento,

Il Bresidente de! Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO pone in votazione palese per alzata di
mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto il 10° emendamento, prot. n. .
0116870 del 29.12.2021.

Il 10° emendamento, prot. n. 0115870 del 29.12.2021, & approvato all'unanimitd con n. 24 voti
favorevoll (SINDACO BRUND, VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto),
FORTUNATO, ASSELTI, LOSAPPIO, FARINA, SGARRA E., SINISI, BRUNO F., CANNONE, VILELLA, MATERA, GRUMO, DEL GIUDICE,
BARGHETTA, BARTOLI (da remoto), MONTRONE, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO).

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO introduce I"1° emendamento
presentato in Aula ed acclarato al protacollo civico in pari data al n. 0116877, del quale da lettura, che pone in
yotazione palese per alzata di mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto.

L11° emendamento, prot. n. 0115877 del 29.12.2021, & approvato allunanimitd con n. 24 voti
favorevoli (SINDACO BRUNO, VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZOD (da remoto),
FORTUNATO, ASSELTI, LOSAPPIO, FARINA, SGARRA E., SINISI, BRUNO F., CANNONE, VILELLA, MATERA, GRUMO, DEL GIUDICE,

BARCHETTA, BARTOL! (da remoto), MONTRONE, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO).

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO introduce il 12° emendamento
presentato in Aula ed acclarato al Protocollo civico in pari dta al n. 0116871, del quale da lettura.




Il Consigliere BARCHETTA illustra il presente 12° emendamento,
Segue lintervento del Consigliere DI LORENZO,

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO pone in votazione palese per alzata di
mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto il 12° emendamento, prot. n.
0115871 del 29.12.2021.

Il 12° emendamento, prot. n. 0115871 del 29,12.2021, & approvato al’unanimitd con n. 24 voti
favorevoli (SINDACO BRUNO, VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto),
FORTUNATO, ASSELTI, LOSAPPIO, FARINA, SGARRA E., SINISI, BRUNO F.,, CANNONE, VILELLA, MATERA, GRUMO, DEL GIUDICE,
BARCHETTA, BARTOLI (da remoto), MONTRONE, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO),

Seguono gli interventi del Sindaco Avv. Giovanna BRUNO per evidenziare un refuso nel testo
del'emendamento prot. n. 0115877 del 29.12.2021, di cui sopra e gia approvato dal Consiglio Comunale,
del’Assessore DI LEO per confermare quanto testé sottolineato dal Sindaco e ancora del Sindaco Avv.
Giovanna BRUNO per proporre un emendamento soppressivo dell’11° emendamento, protocollo n. 0115877 del
29.12.2021, approvato precedentemente.

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO invita a predisporre I'emendamento
sostitutivo proposto dal Sindaco e prosegue introducendo il 13° emendamento presentato in Aula ed acclarato
al protocollo civico in pari data al n. 01156872, del quale da lettura.

Il Consigliere BARCHETTA illustra il presente 13° emendamento.

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO pone in votazione palese per alzata di
mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto il 13° emendamento, prot. n.
0115872 del 29.12.2021.

II 13° emendamento, prot. n. 0115872 del 29.12.2021, & approvato allunanimitd con n. 24 voti
favorevoli (SINDACO BRUNO, VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto),
FORTUNATO, ASSELTI, LOSAPPIO, FARINA, SGARRA E., SINISI, BRUNO F.,, CANNONE, VILELLA, MATERA, GRUMO, DEL GIUDICE,
BARCHETTA, BARTOLI (da remoto), MONTRONE, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO),

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO introduce il 14° emendamento
presentato in Aula ed acclarato al protocollo civico in pari data al n. 0115873, del quale da lettura.

Il Consigliere BARCHETTA illustra il presente 14° emendamento.

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO pone in votazione palese per alzata di
‘mano- dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto il 14° emendamento, prot. n.
0118873 del 28.12.2021.

Il 14° emendamento, prot. n. 0115873 del 29.12.2021, & respinto a maggioranza con n. & voti
favorevoli (GRUMO, DEL GIUDICE, BARCHETTA, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO) @ h. 18 voti contrari (SINDACO BRUNO,
VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto), FORTUNATO, ASSELTI, LOSAPPIO,
FARINA, SGARRAE., SINISI, BRUNO F., CANNONE, VILELLA, MATERA, BARTOLI (da remoto), MONTRONE).

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO introduce il 15° emendamento
presentato in Aula ed acclarato al protocollo civico in pari data al n. 0115874, del quale da lettura.

Seguono gli interventi dei Consiglieri BARCHETTA e MARMO.

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO pone in votazione palese per alzata di
mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto il 15° emendamento, prot. n.
01156874 del 29.12.2021.

It 15° emendamento, prot. n. 0115874 del 29.12.2021, & respinto a maggioranza con n. 7 voti
favorevoli (CANNONE, GRUMO, DEL GIUDICE, BARGHETTA, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO) € n. 17 voti contrari




(SINDACO BRUNO, VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto), FORTUNATO,
ASSELTI, LOSAPRIO, EARINA, SGARRAE., SINISI, BRUNO F., VILELLA, MATERA, BARTOLI (da remoto), MONTRONE).

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO introduce il 16° emendamento
presentato in Aula ed acclarato al protocollo civico in pari data al n. 0115875, del quale da lettura.

Il Consigliere BARCHETTA illustra il presente 16° emendamento.

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO pone in votazione palese per alzata di
mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto il 16° emendamento, prot. n.
0115875 del 29.12.2021.

Il 16° emendamento, prot. n. 0115875 del 29.12.2021, & approvato alfunanimitad con n. 24 voti
favorevoli (SINDACO BRUNG, VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto),
FORTUNATO, ASSELTI, LOSAPPIO, FARINA, SGARRA E., SINISI, BRUNO F., CANNONE, VILELLA, MATERA, GRUMO, DEL GIUDICE,
BARGCHETTA, BARTOLI {da remoto), MONTRONE, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO).

il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO da lettura dell'emendamento proposto
dal Sindaco ed acclarato al protocolio civico in data 30.12.2021 al n, 0115881, che sostitiisce quello presentato
in Aula sotto il n® 11, con protocollo n. 0115877 del 29.12.2021, licenziato allunanimita dall'Aula, che pone in
votazione palese per alzata di mano del presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da remoto,

L’emendamento proposto dal Sindaco, prot. n. 0115881 del 30.12.2021, & approvato all’unanimita
con n. 24 voti favorevoli (SINDACO BRUNO, VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDQLCE, DI
LORENZO (da remoto), FORTUNATO, ASSELTI, LOSAPPIO, FARINA, SGARRA E., SINISI, BRUNO F, CANNONE, VILELLA, MATERA,
GRUMO, DEL GIUDICE, BARCHETTA, BARTOLI (da remoto), MONTRONE, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO).

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO da lettura del sub emendamento
allemendamento n. 11, presentato dal Consigliere Marmo ed acclarato al protocollo civico al n. 0115882 del
30.12.2021, che sostanzialmente modifica fultimo allinea dellart. 3, c. 1, che pone in votazione palesé per
alzata di mano dei presenti in Aula e per espressione di voto del presenti da remoto.

It sub emendamento (prot. n. 0115882 del 30/12/2021) al’emendamento presentato in Aula sotto il
n. 15 ed acclarato al protocollo civico al n. 0115874 del 29/12/2021, presentato dal Consigliere Marmo &
approvato allunanimita con n. 24 voti favorevoli (SINDACO BRUNO, VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da
remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da remoto), FORTUNATO, ASSELT(, LOSAPPIO, FARINA, SGARRA E., SINISI, BRUNO F.,
CANNONE, VILELLA, MATERA, GRUMO, DEL GIUDICE, BARCHETTA; BARTOLI (da remoto), MONTRONE, FISFOLA, SCAMARCIO,
MARMO).

Seguono gli interventi del Consigliere DEL GIUDICE, per la dichiarazione di astensione dal voto, del
Consigliere GRUMO e del Sindaco Avv. Giovanna BRUNO.

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO, non avendo altrf iscritti a parlare, pone
in votazione palese per alzata di mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presentl da remoto la
proposta iscritta al punto 7) dell'0.d.G., come da convocazione prot. n. 0114464 del 23/12/2021, comprensiva di
tutti gli emendamenti testé approvati.

l.a proposta iscritta al punto 7) dell’0.d.G. odierno, come testé emendata, & approvata con n. 18
voti favorevoli (SINDACO BRUNO, VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLCE, DI LORENZO (da
remoto), FORTUNATO, ASSELTI, LOSAPPIO, FARINA, SGARRA E., SINISI, BRUNO F,, CANNONE, VILELLA, MATERA, BARTOLI (da
remoto), MONTRONE); N, 6 astenuti (GRUMO, DEL GIUDICE, BARCHETTA, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO).

L.a relazione e gli interventi sono riportati nella resocontazione allegata.

Per Peffetto:




IL CONSIGLIO COMUNALE
PREMESSO CHE:

- la raccomandazione 635/84 del Consiglio della Comunitd Europea invitava ad "eliminare comportamenti e
strutture basate su una tradizionale divisione dei ruoli nella societd" e incoraggiava "la partecipazione delle
donne alle varie attivitd nei settori dove esse siano attualmente sottorappresentate, nei settor! dellinnovazione
tecnologica e ai livelli superiori di responsabilitd” promuovendo I'assunzione di "azioni positive" (cioé iniziative
ed interventi) a favore delle donne per eliminare le discriminazioni di cui esse sono oggetto:

 gli obiettivi dell'Unione Europea in materia di parita tra uomini e donne consistono, da un lato, nel garantire Ia
parita di opportunita di trattamento fra donne e uomini e, dall'altro, nella lotta contro qualsiasi discriminazione
fondata sul sesso;

- con le diverse evoluzioni del Trattato che Istituisce la Comunita Europea (Trattato CE) il principio della parita
tra uomini e donne ha assunto un rilievo crescente, tanto da costituire uno dei princip! fondamentali del diritto
comunitario ed uno dei compiti essenziali della Comunita (art. 2), la cui azione deve tendere ad eliminare le
disuguaglianze ed a promuovere la parita tra uomini e donne;

CONSIDERATO CHE il principio della Parita fra uomini e donne & affermato anche nelle disposizioni sociali del
Trattato CE per quanto riguarda le opportunita sul mercato del lavoro, il trattamento sul lavoro e le retribuzioni
per uno stesso lavoro o per un lavoro di pari valore;

DATO ATTO CHE la Legge n. 125 del 10/4/1991 "Azioni Positive per la realizzazione delle paritd uomo-donna
nel lavore”, cosl come modificata dal D. Lgs. 196 del 23/5/2000, prevede che le Pubbliche Amministrazioni
predispongano Piani di Azioni Positive al fine di promuovere l'inserimento delle donne nell'ambito lavorativo ad
ogni livello, ad ogni settore e di rimuovere gli ostacoli che di fatto impediscono la reallzzazmne di pari
opportunit;

CONSIDERATO CHE il valore della parita & stata inclusa fra i valori dellUnione (art. 1-2) dal Trattato che
istitulsce una Costituzione per I'Eurapa;

RILEVATO, altresl, che:

il valore della pari opportunita si &, nel tempo, sempre pil arricchito concernendo, esso, nel contesto attuale,
tutte quelle azionl volte ad attuare politiche tese al superamento d| ogni tipo di discriminazione, non intese
esclusivamente come tali quelle esistenti tra uomo e donna;

ACCLARATO, quindi, che

il concetto di Pari Opportunita, a seguito della interpretazione evolutiva dello stesso, concerne non solo le
discriminazioni legate al genere, ma anche quelle determinate da altri fattorl & la sua attuazione si traduce,
dunque, da una parte, nel riconoscere e valorizzare le differenze di cui ogni individuo & portatore, dallaltra,
nell'agire per evitare che tali differenze possano impedire, direttamente o indirettamente, la realizzazione della
propria personalita e delle proprie potenzialita ed abilita ed il correlativo godimento di diritti con piena attuazione
del principio di uguaglianza dinamica di cui all'art. 3 della Costituzione italiana;

RITENUTO CHE la costituzione della Commissione delle Pari Opportunita negli Enti pubblici sia il primo passo
verso la definizione e I'attuazione delle Politiche di Pari Opportunita;




DATO ATTO che il Comune di Andria si & dotato del Piano di azioni positive per il triennio 2021/2023, soggetto
tendenzialmente ad aggiornamento annuale;

DATO ATTO, altresl, che nel Comune di Andria risulta c‘ostituito,‘ con competenze afferenti all'organizzazione
interna all’ente ed ai lavoratori che in essa prestano la propria attivita lavorativa, il Comitato Unico di Garanzig;

VISTO il testo del Regolamento, la cui stesura & stata curata, a seguito di qualificate relazioni con il contesto
associativo, dallAssessora con delega alle Pari Opporiunita, denominato “Regolamento di istituzione e
disciplina della Commissione per le pari opportunita, le politiche di genere e i diritti civili”

EATTO RILEVARE che il testo della bozza di Regolamento oggetto della presente proposta & stato sottoposto,
con nota prot. 76608 del 9/9/2021, all'esame del citato C.U.G. a fini propositivi e migliorativi dello stesso e che,
allesito della riunione svoltasi in data 27/9/2021, I'organismo ha, con verbale n. 2, avanzato dei suggeriment
che sono stati recepiti nel testo della proposta allegata alla presente delibera;

VISTL
- il D.Lgs. 226103 *Trasformazione della Commissione nazionale per la parita in Commissione per le pati
opportunita tra uomo e donria, a norma dellart. 13 della L. 6 luglio 2002, n.137",
- il vigente Statuto;
- le Linee programmatiche di mandato;
- 11 D.lgs 267/2000;
- Janormativa speciale vigente in materia

VISTO il parere favorevole espresso, sotto il profilo della regolarita tecnica, dal Segretario Generale, ai sensi e
per gli effetti dell'art. 49, 2° comma, del D, Lgs. 26712000, stante 'assenza del Dirigente competente in materig;

DATO ATTO che sulla presente proposta non viene richiesto ed acquisito il parere di regolarita contabile non
comportando, la stessa, all’attualita, impegni di spesa a riflessi diretti o indiretti sul bilancio e sul patrimonio
dell'ents; '

VISTO il parere favorevole espresso dalla 1* Commissione Consiliare Permanente nella seduta del 14/12/2021;

con 1. 18 voti favorevoli (SINDACO BRUNO, VURCHIO, MARCHIO ROSSI, ADDARIO (da remoto), SANGUEDOLGE, DI
LORENZO (da remoto), FORTUNATO, ASSELTI, LOSAPPIO, FARINA, SGARRA E., SINISI, BRUNO F., CANNONE, VILELLA, MATERA,
BARTOLI (da remoto), MONTRONE); n. 6 astenuti (GRUMO, DEL GIUDICE, BARCHETTA, FISFOLA, SCAMARCIO, MARMO),
espressi con votazione palese per alzata di mano dei presenti in Aula e per espressione di voto dei presenti da

remoto.

DELIBERA

1. Di approvare il "Regolamento di listituzione e disciplina della Commissione per le pari opportunita, le
politiche di genere e I diritti civili”, nel testo emendato, composto di 6 (sei) articoli, che si allega al prasente
deliberato sotto la lettera A) quale sua parte integrante e sostanziale.

2. Di istituire, per l'effetto, detta Commissione rinviando a successiva deliberazione Conslliare la nomina dei
suoi componenti allesito della procedura istruttoria prescritta,

Il Presidente del Consiglio Comunale Dott. Giovanni VURCHIO, terminati gli argomenti iscritti
al’0.d.G., come da convocazione prot. n. 0114464 del 23/12/2021, alle ore 01,03 del 30/12/2021 dichiara

sciolta la seduta.

mumammsmasmmEsssEmssssss=Giuliana Mastropasqua




Regolamento di istituzione e disciplina della
Commissione per le pari opportunita, le politiche di genere e i diritti civili
(Approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 70 del 29/ 12/2021)

ART. 1 - Istituzione e finalita

Il Comune di Andria istituisce la "Commissione per le pari opportunitd", al fine di
garantire l'attuazione in ambito locale dei principi di uguaglianza e paritd sociale,
economica ¢ culturale, in conformitd a quanto stabilito dall'art, 3 e dall’art. 37 della
Costituzione, alle indicazioni contenute nella "Risoluzione sulla situazione della donna in
Europa" adottata dal Parlamento europeo il 17 gennaio 1984, alla legge 10 aprile 1991, n.
125 ed alla normativa vigente nella materia di interesse.

ART. 2 - Funzioni

La commissione svolge le proprie funzioni in campo istituzionale, economico, sociale e
culturale per rimuovere gli ostacoli che di fatto costituiscono discriminazione diretta e/o
indiretta perpetrata per genere, orientamento sessuale, identita di genere e condizione di
disabilita, con particolare attenzione alle forme di discriminazione multipla.

Nello svolgimento delle sue funzioni la commissione mantiene costanti rapporti con gli
organi del comune, con altri enti, istituzioni e comitati costituiti con analoghe finalita,
con le organizzazioni sindacali, associazioni ed ogni altro ente pubblico o privato.

La Commissione elabora proposte di interventi e politiche atte a rimuovere gli ostacoli di
ordine economico, sociale, culturale e istituzionale. intervenendo sui modelli culturali e
sociali di genere, di orientamento sessuale. identitd di genere ¢ condizione e
conformazione fisica che costituiscono discriminazione diretta o indiretta negli ambiti
delle politiche di paritd tra uomo e donna. politiche di prevenzione e confrasto alla
violenza contro le donne, contro le minoranze dj identita sessuale e le persone con
disabilita, politiche integrate per i generi, origine etnica, lingua, religione, condizione
psico-fisica, politiche integrate per cultura di genere, di prevenzione e contrasto a ogni
forma e causa di discriminazione diretta o indiretta nei confronti delle persone.

In particolare, esplica le seguenti funzioni:

- clabora e formula proposte tendenti ad armonizzare con glj obiettivi di uguaglianza e
pari opportunitd gli interventi dell' Amministrazione e pud essere chiamata ad
esprimere parere preventivo sui vari atti dell' Amministrazione;

- promuove progetti ed interventi nel mondo della scuola, del lavoro, del terzo settore,
per educare le nuove generazioni al riconoscimento e alla valorizzazione della
differenza di genere, orientamento sessuale, identita di genere, condizione e
conformazione fisica;

- si impegna nella promozione di percorsi di educazione alle differenze finalizzati alla
prevenzione dei fenomeni di bullismo scolastico perpetrati per genere, orientamento




sessuale, identitd di genere e condizione e conformazione fisica e nel contrasto ad
ogni forma di misoginia, omofobia e transfobia, abilismo e razzismo;

- adotta e promuove il linguaggio rispettoso del genere per il conseguimento delle sue
finalita e in relazione all'attivita dell' Amministrazione Comunale e degli altri ambiti
di intervento previsti dal presente regolamento. impedendo Dintroduzione e/o
Putilizzo di segni tipografici estranei all’impianto linguistico italiano;

- promuove indagini, ricerche ed analisi sulla condizione dei soggetti a rischio
emarginazione o discriminazione; individua interventi atti a superare gli ostacoli che
impediscono la realizzazione di pari opportunita, sia nella vita sociale che lavorativa;
promuove la presenza dei soggetti a rischio emarginazione o discriminazione nelle
nomine di competenza comunale ¢ favorisce la loro partecipazione attiva alla vita
politica, sociale ed economica;

- predispone e promuove progetti di "azioni positive” in relazione ai disposti della
legge 10 aprile 1991, n. 125 e della legge regionale 21 marzo 2007 n. 7;

- gsensibilizza le persone tutte alle responsabilita familiari e professionali per facilitare
la partecipazione dei soggetti a rischio emarginazione o discriminazione alla vita
sociale, culturale ed economica della comunita;

- esprime parere consultivo preventivo sugli atti programmatici, regolamentari e sui
piani di spesa del comune rilevanti per la condizione dei soggetti a rischio
emarginazione o discriminazione ¢ svolge azioni di verifica,

- promuove azioni di stimolo ed informazione nei confronti dei datori di lavoro
pubblici e privati, organizzazioni sindacali od organismi rappresentativi dei
lavoratori. cooperative ed associazioni presenti sul territorio comunale in ordine alle
materic di cui ai punti precedenti, vigilando sull'attuazione dei principi di
uguaglianza e parita,

- pubblicizza periodicamente, almeno una volta all'anno, il lavoro svolto dalla
commissione stessa, presentando lo stato dei lavori ed i risultati emersi;

- promuove iniziative per valorizzare la cultura ed i temi riguardanti la salute, la
prevenzione delle forme di discriminazione, la promozione dei processi di inclusione,
il monitoraggio cittadino dei fenomeni di marginalizzazione discriminazione e
violenza sui soggetti a rischio,

- cura la raccolta della documentazione concernente la condizione dei soggetti a rischio
emarginazione o discriminazione.

La commissione invia annualmente al Consiglio Comunale e alla Giunta una
relazione sull'attivitd svolta e sullo stato di attuazione degli obiettivi prefissati,
nonché il rendiconto dei contributi pubblici ¢/o privati e dei fondi annualmente
utilizzati tra quelli inseriti nel bilancio comunale in apposito capitolo, con un




dettaglio per singole attivita svolte.

ART. 3 — Composizione
La commissione, costituita da undici membri, & composta come segue:

a. quattro componenti, che rappresentino entrambi i generi nella misura del 50%,
individuati a seguito di apposito avviso pubblico tra i soggetti rappresentativi di
associazioni, movimenti, ordini professionali, associazioni di datoriali,
associazioni di categoria e culture del mondo dei soggetti a rischio
emarginazione o discriminazione e tra persone che abbiano comprovata
esperienza della condizione dei soggetti a rischio emarginazione nei suoi diversi
aspetti e profili. Ogni associazione e movimento pud indicare un solo
rappresentante. A seguito della selezione i n. 4 componenti saranno nominati dal
Consiglio Comunale.

b. due componenti scelti tra una rosa di singole candidature, a seguito di avviso
pubblico, provenienti dalla societa civile, con profili coerenti con le finalith della
commissione come dichiarato dal presente regolamento, attestati da curriculum,
nominati dal Consiglio Comunale nel rispetto della percentuale indicata al
punto precedente;

c. due componenti scelti tra consigliere e consiglieri comunali in carica, nominati dal
Consiglio Comunale nella stessa percentuale di cui alla lettera a.;

d. due componenti del Comitato Pari Opportunitd o Comitato Unico di Garanzia
delle/dei dipendenti comunali nominate/i dal medesimo organismo nel rispetto della
stessa percentuale piti volte richiamata;

e. [I'assessora o I' assessore in carica, titolare di delega sindacale alle Pari Opportunita.

Le/i componenti di cui al precedente comma lettere a). b) e c), vengono elette/i dal
Consiglio Comunale con voto limitato a due garantendo la presenza della minoranza
consiliare. La commissione resta in carica per la durata del mandato del Consiglio
Comunale.

ART. 4 — Funzionamento

Nella prima seduta, convocata dalla/dal Presidente del Consiglio. la commissione elegge
al proprio interno e con separate votazioni a maggioranza assoluta dei suoi componenti
la/il presidente e la/il vice presidente che la/lo sostituisce in caso di assenza o
impedimento

La/il presidente convoca e presiede le sedute. La commissione & convocata dalla/dal
presidente anche su richiesta formale di almeno un terzo dei componenti.

La convocazione ordinaria, effettuata per iscritto, deve pervenire almeno cinque giorni




prima della seduta e contenere lordine del giorno dei lavori. Eventuali convocazioni
straordinarie sono effettuate con preavviso di almeno quarantotto ore prima della seduta.

Le decisioni sono valide quando abbiano ottenuto il voto favorevole della maggioranza
delle/dei presenti. In caso di parit prevale il voto della/del presidente.

Nello svolgimento delle proprie attivita la commissione pud operare in gruppi o
sottocommissioni di lavoro.

Le funzioni di segreteria sono svolte da una/un dipendente comunale che presenzia alla
riunione e ne redige il verbale.

Il verbale di ogni riunione deve contenere le presenze, gli argomenti trattati, le decisioni
assunte ed eventuali posizioni difformi espresse.

La cessazione dalla carica di componente della commissione, per qualsiasi causa,
deve essere immediatamente comunicata al Sindaco ed al Presidente del Consiglio
Comunale, affinché si provveda alla sostituzione nei termini e nei modi previsti per
la nomina come specificato all’art. 3 del presente Regolamento.

ART. 5 — Risorse

Per lespletamento della propria attivitd la commissione propone alla Giunta
l'approvazione delle iniziative progettate l'impegno delle spese previste, con utilizzo dei
fondi annualmente inseriti nel bilancio comunale in apposito capitolo.

Per lo svolgimento delle funzioni previste dal presente regolamento, verra assegnato alla
commissione idoneo personale, compatibilmente con le effettive possibilita dell'ente.
Le funzioni dei componenti della commissione sono gratuite.

ART. 6 = Entrata in vigore

Tl presente Regolamento entra in vigore decorsi 15 giorni dalla sua pubblicazione ovvero,
in caso di dichiarazione di immediata eseguibilita della delibera approvativa, lo stesso
giorno della sua pubblicazione all'Albo Pretorio on line.







Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, letto & confermato, viene sottoscritto,

ILPRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
fto Dott. Giovanni VURCHIO fto Dott.ssa Brunella ASFALDO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Prot. n®

Il sottoscritto Segretario Generale certifica che, della presente deliberazione, viene iniziata oggl la
pubblicazione all'Albo Pretorio On line e vi rimarra pér gg. 15 consecutivi, ai sensi e per gl effetti dellart. 124

del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e della L. n. 69 del 18.05’.2009. '

Dalla Rasidenza Municipale, I




