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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SEBASTIANO STEFANO INCHINGOLO 

Indirizzo  VIA DON MINZONI, 11 – 76123 ANDRIA (BT) 

Telefono  3409105686 

Fax  0883543663 

E-mail  stefano.inchingolo74@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  25/12/1974 

 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
 

• Date (da – a)  2019 - attuale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Italiana Assicurazioni S.P.A. 

• Tipo di azienda o settore  Assicurativo - Finanziario 

• Tipo di impiego  Agente Generale Agenzia Andria 

• Principali mansioni e responsabilità   Produzione 

 Sviluppo rete subagenziale 

 Risk management 

 
 
 

• Date (da – a)  2016 - 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Uniqa Assicurazioni S.P.A., Uniqa Vita S.P.A. 

• Tipo di azienda o settore  Assicurativo - Finanziario 

• Tipo di impiego  Agente Generale Agenzia Andria 

• Principali mansioni e responsabilità   Produzione 

 Sviluppo rete subagenziale 

 Risk Management 

 
 
 

• Date (da – a)  2010 - 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Unipol - Sai Agenzia Generale di Barletta 

• Tipo di azienda o settore  Assicurativo - Finanziario 

• Tipo di impiego  Subagente 

• Principali mansioni e responsabilità   Produzione 
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• Date (da – a)  2011 - 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Quinto Gusto S.r.l. "Ristorante Umami", Stella Michelin dal 2013 al 2019. 

• Tipo di azienda o settore  Turistico 

• Tipo di impiego  Direzione marketing e sviluppo 

• Principali mansioni e responsabilità   redazione degli obiettivi di sviluppo 

 analisi di mercato 

 promozione attività 

 rapporti con le istituzioni 

 comunicazione 

 

 

• Date (da – a)  2001 - 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Banca Sai S.p.A.  – Corso Vittorio Emanuele, 50 – 10123 Torino 

• Tipo di azienda o settore  Bancario e Assicurativo 

• Tipo di impiego  Promotore Finanziario 

• Principali mansioni e responsabilità   Obiettivi di Vendita raggiunti tutti gli anni nella misura media del 140% di quelli di volta in volta 
assegnati. 

 Vincitore Contest Italia 2003 con Convention Straordinaria a Siviglia 

 
 

• Date (da – a)  2005 - 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondiaria Sai – Agenzia Generale di Andria Via G. Arimondi, 25 – 70031 Andria (Bt) 

• Tipo di azienda o settore  Bancario e Assicurativo 

• Tipo di impiego  Sviluppo rete subagenziale 

• Principali mansioni e responsabilità   Numero subagenzie aperte: 4 

 Numero collaboratori inseriti: 6 

 

 

• Date (da – a)  2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Puglia 

• Tipo di azienda o settore  Istituzionale 

• Tipo di impiego  Docente “Corsi Istituzionali” 

• Principali mansioni e responsabilità   Attività di docenza in “ Manager Culturale” con competenze specifiche nell’ambito della gestione di 
organizzazioni complesse. 

 

 

• Date (da – a)  2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Festival Internazionale “Castel Dei Mondi” - Andria 

• Tipo di azienda o settore  Culturale 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 Direzione Generale del Musical Internazionale “Eleven The Musical”  

Gestione del cast di 90 artisti (attori, ballerini cantanti e musicisti) internazionali. 

• Date (da – a)  1996 - 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondiaria Sai – Agenzia Generale di Andria Via G. Arimondi, 25 – 70031 Andria (Bt) 

• Tipo di azienda o settore  Bancario e Assicurativo 

• Tipo di impiego  Produttore di agenzia 

• Principali mansioni e responsabilità   
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

• Date (da – a)  2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 24 ORE Businness School 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Discipline Economico- Giuridiche. 

• Qualifica conseguita  Scenari Evolutivi dei maercati assicurativi e finanziari. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

  

 
 

• Date (da – a)  2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SDA "Bocconi" - Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Discipline Economico- Giuridiche, psicologia. 

• Qualifica conseguita  Master in Finanza Comportamentale applicata alle polizze vita e danni. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

  

 
 

• Date (da – a)  2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea in Economia e Management presso Università degli studi “G. D’Annunzio” di Chieti 
Pescara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Discipline Economico- Giuridiche. 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

 

  

• Date (da – a)  2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Iscrizione “albo Nazionale dei Promotori Finanziari” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Discipline Economico - Giuridiche 

• Qualifica conseguita  Promotore Finanziario 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

 

  

• Date (da – a)  2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Iscrizione “albo Nazionale degli Agenti di Assicurazione/Broker” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Discipline Economico- Assicurativo – Giuridiche. 

• Qualifica conseguita  Agente di Assicurazione/Broker. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Presidente dell’Associazione Culturale “Mente Locale”  

Coordianatore del Movimento Politico Culturale “Andria 3” 

Animatore musicale dei Salesiani Don Bosco – Andria. 

Animatore di gruppi educativi presso i Salesiani Don Bosco – Andria-. 

Allenatore della Polisportiva Giovanile Salesiana di Andria. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Ottima conoscenza del pacchetto office, del mondo dell’informatica e dell’hi- tech in generale. 

Ottima conoscenza dei software di audio – video editing con particolare predisposizione 
all’utilizzo di tali programmi nell’ambito del marketing.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 Produttore musical inedito "Eleven the musical" 

Musicista di chitarra e pianoforte 

Organizzazione eventi musicali e culturali in genere 

Vincitore concorso “Primo concorso per cortometraggi” di Andria con il film “Dominio” 

Produttore cortometraggio “Clelia”  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 Persona estremamente affidabile e determinata con notevoli capacità di problem solving. 
Comunicativo, incline al lavoro in team e al contatto con la gente. Particolare attitudine alla 
gestione dei gruppi in organizzazioni complesse e alla gestione dello stress che deriva dalla 
leadership e dal raggiungimento di obiettivi assegnati. Disposto ai trasferimenti in Italia. 

 

 

PATENTE O PATENTI  Automobilistica tipo A e B 

 


