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Oggetto: Nomina del Titolare dell'Organismo Indipendente di Valutazione in
composizione monocratica

IL Commissario Straordinario
Premesso che

- con deliberazione di G.C. n. 24 del 31/01/2011, il Comune di Andria deliberava '1-
stituzione dell’Qrganismo Indipendente di Valutazione, approvando contestualmente
il “Regolamento per Uistituzione ed il funzionamento dell’Organismo Collegiale di Valu-
Lazione e Controllo di gestione™;

- con atto momocratico n, 789 del 31.03.2018 venivano nomiinati come Componentt
dell'O.LV. del Comune di Andria: '

1) il dott. Andrea Daconto, nato ad Andria in data 21/09/1962 - Presidente;
2) I'avv. Lucia Scarano, nata ad Andria in data 17/01/1981 - Componente;

3) il prof, Dott. Savino Santovito, nato ad Andria in data 18/09/1962 - Componen-
te,

- la durata dell'incarico veniva stabilita in anni 1 (UNO) con decorrenza dalla data di
insediamento dello stesso O.LV.;

Preso atto che

- i componenti facenti parte dell’Organismo Indipendente di Valutazione del
Comune di Andria hanno cessato il loro incarico alla data del 03.06.2019, a seguito di
proroga ai sensi e per gli efferti di cui all'art. 3, comma 1, del Decreto Legge 16
maggio 1994, n. 293, convertito dalla Legge 15 luglio 1994, n. 444, rendendo,
pertanto, necessario procedere alla nomina di un nuovo Organismo di Valutazione;

Considerato che

- con il D.P.R. 9 maggio 2016 n.105 "Regolamento di disciplina delle funzioni del Di-
partimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in mate-
via di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni”,
sono state approvate le regole per il trasferimento delle funzioni in materia di misura-
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zione e valutazione della performance al Dipartimento della Funzione Pubblica, ai
sensi dell'art. 19, comma 10, del D.L. n. 90/2014, tenuto alla promozione e coordina-
mento deile attivitda di misurazione e valutazione della Performance in conformita
con i criteri ¢ le modalita puntualmente detragliate all'art. 2 del citato DPR
n.105/2016;

- con 1l medesimo D.P.R. ¢ stata ridefinita (all'art.6 del DPR n.105/2016) la disciplina
degli Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV), di cui all'art. 14 del Digs. n.
150/2009, prevedendo, in particolare, che i componenti di tale organismo (monocrati-
co oppure collegiale, composto da tre soggetti) siano nominati da clascuna ammini-
strazione, singolarmente o in forma associata, tra i soggetti iscritti all'Elenco Nazio-
nale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione, tenuto dal Diparti-
mento della Funzione Pubblica;

-all'art. 1 gomma 3 del precitato DPR 0.105/2016 ¢ espressamente previsto che "Nelle
more dell ‘adozione del decreto legislativo attuativo dell'articolo 17, comma 1, lettera 7),
della legge 7 agosto 2015, n. 124, le disposizioni del presente regolamento trovano applica-
zione nei confronti delle regioni e degli Enti Locali net limiti di quanto previsto dall 'arti-
colo 3, comma 4, del presente decreto, nonché dagli articoli 16, commai 2 e 3, e 74 del citato
decreto legislativo n. 150 del 2009";

-1'art. 3. c.4 dello stesso Decreto dispone "Il Dipartimento identifica strumenti e moda-
litd di raccordo tra ['esercizio delle proprie funzioni in tema di misurazione e valutazione
della performance delle Pubbliche Amministrazioni e le attivita delle esistenti agenzie di
valutazione. Mediante intesa tra la Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome,
["Associazione Nazionale Comuni ltaliani (Anci), I'Unione delle Province d'Italia (UPI) e
il Dipartimento della Funzione Pubblica, sono definiti i protocolli di collaborazione per
la realizzazione delle attivitd di cui al presente articolo per guanto di competenza delle
Auntonomie territoriali";

- con nota circolare prot. n.37249 del 14.07.2016, il Dipartimento della Funzione Pub-
blica ha chiarito che la predetta disposizione si applica a partire dai rinnovi degli Or-
ganismi Indipendenti di Valutazione successivi all'entrata in vigore del decreto mini-
steriale che individua i requisiti per l'iscrizione all'elenco nazionale dell'OlV, come
previsto dall'art. 6, comma 4, del D.P.R. n. 105 del 9/5/2016;

Rilevato che

— il Decreto Ministeriale 2 dicembre 2016 (divenuto efficace 10.01.2017), avente ad
oggetto "Istitnzione dell'Elenco nazionale dei componenti degli Organt Indipendenti di




Citta di Andria
Provincia di Barletta Andria Trani

Piazza Umberto | —

CF: 81001210723 - PIVA: 00856770721

Tel, 0883/290318 - Fax, 0883/290225

. . . . . - # . v s
Valutazione della Performance”, ha fissato nel dettaglio tutti 1 criteri per l'iscrizione al-
I'elenco di cut trattasi, le modalitd operative per le candidature e il meccanismo di
funzionamento per l'attribuzione degli incarichi;

Rilevato, altresi, che:

-con nota Circolare del 10 gennaio 2017, ]a Presidenza del Consiglio dei Ministri - Di-
partimento della Funzione Pubblica - Ufficio per la Valutazione della Performance,
ha stabilito la conclusione della c.d. "fase transitoria" di cui alla predetta nota circolare
n.37249 del 14.7.2016, a decorrere dal 10 gennaio 2017, per effetto della pubblicazione
sul Portale del D.M. Del 2.12.2016, precisando che:

e adecorrere dalla medesima data il Dipartimento della Funzione Pubblica non
rilascia pill il parere per la nomina degli OV secondo la previgente discipiina
di cui articolo 14, comma 3, del citato D.Lgs. n. 150 del 2009;

.
o liscrizione nell'Elenco nazionale € condizione necessaria per la partecipazione
alle procedure comparative di nomina degli Organismi Indipendenti di Valuta-
zione, presso le Amministrazioni individuate dall'articolo 1, comma 2, del ci-
tato D.M del 2 dicembre 2016 ovvero Amministrazioni, Agenzie ed Enti Stata-
Ii, anche a ordinamento autonomo e che le stesse Amministrazioni pubblicano
gli avvisi di selezione comparativa e i relativi esiti sul Portale della performan-
ce del Dipartimento della Funzione Pubblica (art. 7, comma 5, del citato DM);

o le amministrazioni diverse da quelle individuate dall'articolo 1, comma 2, del
citato D.M del 2 dicembre 2016 (n.d.r. tra gli aliri gli Enti Locali) valutano,

nell'ambito della propria autonomia e secondo 1 rispettivi ordinamenti, se

richiedere il requisito dell'iscrizione nell'Elenco nazionale, quale condizio-
ne per la nomina dei componenti del proprio OIV secondo il sistema di
cui al D.Lgs.n. 150/2009, aderendo conseguentemente alla disciplina del
D.P.R. n. 105/2016 e dello stesso D.M 2 dicembre 2016;

Preso atto che:

- alla luce della normativa di cul innanzi, con deliberazione n. 18 del 12/06/2019, il
Comune di Andria ha adottato il nuovo “Regolamento per listituzione ed il funziona-
mento dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance”, stabilendo di
uniformarsi alla disciplina del D.P.R. n. 105/2016 e del ID.M 2 dicembre 2016 e preve-
dendo la costituzione dell’OTV in forma monocratica al fine di conseguire risparmi di
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@
spesa, in linea con la situazione economico-finanziaria del Comune di Andria cosl

come cristallizzata nei recenti provvedimenti deliberativi assunti e precisamente:

e nella Deliberazione di Consiglio Comunale 1. 38 del 29.08.2018, con la quale é
stato deliberato il “Ricorso alla procedura di Riequilibrio Finanziario Plurienna-
le ex art. 243-bis, D.Lgs. n. 267/2000 e richiesta di accesso al fondo di rotazione ex
art. 243-ter, D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.1.";

¢ nella Deliberazione di Consiglio Comunale n. 56 del 27/11/2018, con la quale
& stato approvato il “Piano di riequilibrio finanziario pluriennale del Comune di
Andria ai sensi degli artt, 243 bis e segg. Tuel. Accesso al “Fondo di rotazione per
assicurare la stabilitd finanziaria degli enti locali” di cui all’art. 243 ter tuel. Ap-

provazione.”;

-conseguentemente ed al fine di ottemperare alle prescrizioni contenute nella normati-
va e nelle circolari innanzi richiamati, e stata indetta, con Determinazione Dirigenzia-
le n. 2133 del 28/06/2019, rettificata con Determinazione Dirigenziale n. 2135/2019,
mediante avviso pubblico, una procedura comparativa per il rinnovo dell’Organismo
Indipendente di Valutazione (OIV), in forma monocratica, di cui all’art. 14, d.lgs. n.
150/09 e ss.mm.ii., a seguito della quale sono pervenute le candidature di cui agl atti

1struttori;
Rilevato che

-previa verifica della sussistenza dei requisiti in capo ai partecipanti, a cura del Servi-
zio Risorse Umane e dell’Ufficio di Segreteria Generale, sono stati effertuati, in attua-
zione deil'art.9, comma 2, dell'avviso pubblico (DD.DD. n. 2133-2135/2019), collo-
qui con i candidati volti a verificare la idoneitd all’incarico da ricoprire, al termine dei
quali e previa comparazione dei curricula, € stato individuato, quale soggetto idoneo
ad essere nominato Titolare dell'OIV monocratico del Comune di Andria, 1l dott.
Bruno Carapella, per la sua qualificata ed elevata competenza ed esperienza nel cam-
po del management strategico in ambito pubblico e privato, nonché in materia di va-
lutazione della performance, Assessment del Personale, innovazione ed organizzazio-

ne del pubblico impiego;
Tutto cio premesso e rilevato,
Visti

— la deliberazione del Commissario Straordinario assunta con i poter: della
Giunta Comunale n. 18 del 12 giugno 2019, avente ad oggetto “Regolamento per
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Pistituzione ed il funzionamenio dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.LV,)

Approvazione". ;

- la Determinazione Dirigenziale n. 2133 del 28/06/2019, rettificata con

Determinazione Dirigenziale n. 2135/2019;

- gli atti istruttori;

DECRETA

A) di nominare Titolare dell'O.LV. in composizione monocratica del Comune di
Andria il dott. Bruno Carapella (C.F.. CRPBRN59C03A783]), nato a
Benevento 1l 03/03/1959;

B) di dare atto che il compenso da erogarsi al suindicato Titolare é pari 2 € 12.000,00
lords, oltre IVA, CAP, oneri ed accessorl, ove dovuti, oltre al rimborso delle spese
eventualmente sostenute, le quali dovranno essere indicate in modo analitico e
attestate, con idonea documentazione fiscale (c.d. rimborso pié di lista), giusta
D.C.S. n. 18 del 12/06/2019;

C) di stabilire in anni 3 (TRE) la durata del presente incarico con decorrenza dalla
data di insediamento dello stesso O.LV.;

D) di notificare il presente atto al dott. Bruno Carapella, nonché al Segretario
Generale, alla dott.ssa Ottavia Matera, Dirigente del Servizio Risorse Umane, ed
alla Dott.ssa Giulia Lacasella, Dirigente del Settore 6 del Comune di Andria,
ognuno per l'assunzione dei provvedimenti conseguenti;

E) di pubblicare il presente decreto sul sito web del Comune di Andria, all'Albo
Pretorio nonché nella Sezione dedicata di “Amministrazione Trasparente”.

E‘I 9 SF7 2018 C o II Commissario Straordinario

dott. Gagtano Tufariello




