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DECRETO SINDACALE n. 74, del g 07T, 21T

LA s

Il Sindaco

Oggetto: Modifica Decreto Sindacale n.772 del 30.08.2017. Attribuzione e definizione
incarichi dirigenziali ai dirigenti. Attribuzione dell'incarico di responsabilitad della
gestione del Corpo di P.M. al Vice Comandante di Polizia Municipale.

Richiamato il Decreto Sindacale n.772 del 30/08/2017, con cui si assegnavano tutti gli
incarichi dirigenziali relativi alle strutture apicali dell’assetto organizzativo, con decorrenza
dal 31.08.2017 al 31.12.2017;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n.159 del 17.10.2017 con la quale si stabilisce di:
- ricollocare le competenze e le funzioni del Servizio Mobilita nel Settore 3 "Lavori
Pubblici-Manutenzioni-Ambiente"anche al fine di garantire la continuita dei procedimenti
gia inseriti nel medesimo settore con una pill celere erogazione dei servizi ai cittadini, al
fine di perseguire una migliore funzionalita dell'attivita amministrativa, sempre realizzando
efficienza, efficacia ed economicita dell'agere amministrativo ;

- procedere, sempre nell'ottica di razionalizzazione e modificazione della struttura
organizzativa, ridefinire l'articolazione del Settore 2 e precisamente di tutti i procedimenti
inerenti il Servizio Mobilita trasferendo il suddetto Servizio dal Settore n. 2 "Piano e
Pianificazione Strategica - Patrimonio- Reti e Infrastrutture Pubbliche - Mobilita", al Settore
n.3 "Lavori Pubblici-Manutenzioni-Ambiente", con conseguente trasferimento del personale
addetto ai procedimenti amministrativi di competenza del Servizio Mobiliti, anche in
modifica dell'allegato (C) del piano delle Performance approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n.147/2017;

ATTESO che:

- in merito alla modifica dell'assetto organizzativo della macrostruttura si precisa che trattasi
di atto amministrativo di macro-organizzazione adottato nell’esercizio del potere conferito
dall’art. 2 comma 1 del D.Lgs 165/2001 di fissazione delle linee e dei principi fondamentali
dell’organizzazione degli uffici pubblici;

- detta delibera modifica la macrostruttura di cui alla delibera G.C.n. 18 del 31/01/2017,
come di seguto riportato:

I Servizio Mobilita oggi presente nel Settore 2 "Piano e Pianificazione Strategica-
Patrimonio - Reti e Infrastrutture Pubbliche -Mobilita" si trasferisce nell'ambito del Settore 3
“Lavori Pubblici-Manutenzioni - Ambiente” che assumera la seguente denominazione “
Lavori Pubblici - Manutenzioni - Ambiente - Mobilita";
Visti:
o gliartt. 50, comma 10 e 107 D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., recante “Testo Unico delle
Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali™;
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e il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

e laLegge n. 208/2015, recante “Disposizioni per la Jormazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (Legge di Stabilita 2016)”;

Visto I’art. 43 dello Statuto Comunale;
Visto art. 25 del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi;

Tanto premesso ed esposto,
DISPONE

per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati e ritrascritti:

1) che il Servizio Mobilitd oggi presente nel Settore 2 "Piano e Pianificazione Strategica-
Patrimonio - Reti e Infrastrutture Pubbliche -Mobilita" si trasferisce nell'ambito del Settore
3 “Lavori Pubblici-Manutenzioni - Ambiente” che assumera la seguente denominazione “
Lavori Pubblici - Manutenzioni - Ambiente — Mobilita";

2) e per le ragioni e motivazioni tutte in premessa esplicitate e che qui si intendono
integralmente richiamate, sino al 31/12/2017, vista la delibera di G.C. n. 159/2017 di
modifica della deliberazione di Giunta Comunale n.18/2017, gli incarichi dirigenziali sono
attribuiti come di seguito:

SETTORE |Posti dirigenziali — Responsabili Incaricato
Settore

1 Intervento Edilizio Commerciale —|Ing. Felice PISCITELLI
Sviluppo Economico — Sue — Suap -|Dirigente a tempo determinato

Agricoltura

2 Piano e Pianificazione Strategica —|Ing. Felice PISCITELLI
Patrimonio — Reti e Infrastrutture|Dirigente a tempo determinato (ad
Pubbliche. interim)

3 Lavori Pubblici — Manutenzioni — Ing. Santola QUACQUARELLI
Ambiente -Mobilita Dirigente a tempo indeterminato

4 Servizi alla Persona — Socio Sanitario —| Dott.ssa Ottavia MATERA
Pubblica Istruzione Dirigente a tempo indeterminato

5 Sviluppo - Interesse culturale —|Dott.ssa Rosalba VARIO
Sportivo — Promozione Turistica —|Dirigente a tempo indeterminato

Marketing Territoriale Economico e
Marketing Territoriale

6 Programmazione Economico | Dott. ssa Valentina Guglielmo
Finanziario - Tributi ~ Politiche|Dirigente a tempo determinato (ad
Comunitarie — Partecipazioni Societarie | interim)
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7 Gabinetto del Sindaco — Area Dott.ssa Laura LIDDO
Comunicazione- Interventi di supporto |Dirigente a tempo indeterminato
istituzionale — Appalti e Contratti —
Casa — Espropri — Servizi Demografici
— Innovazione Tecnologica

8 Vigilanza e Protezione Civile Dott. Riccardo ZINGARO
Osservatorio Sicurezza Vice Comandante di P.M.

3) di confermare per il resto, quanto disposto e stabilito con il decreto sindacale n.772 del
30.08.2017 in premessa richiamato.

Il Dirigente del Settore n. 6 (Risorse Umane) ¢& incaricato di dare attuazione al
presente provvedimento.

Si notifichi a quanti spetta,
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