Crrra
DI ANDRIA

IL SINDACO

el

Reg nr. &4 _aa 15 0IC. 2017

ATTO MONOCRATICO

OGGETTO: Designazione Presidente Comitato Unico di Garanzia per le pati opportunita, la_

valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni.
IL SINDACO
Premesso che:

- La Legge 183 del 4 novembre 2010 “Collegato lavoro” ed in particolare I'art. 21, che
ha modificato l'art. 57 del D.Lgs. 165/2001, prevede che ciascuna Amministrazione
debba costituire al proprio interno, il “Comitato Unico di Garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le disctiminazioni”
con compiti consultivi, propositivi e di verifica.

- Il Comitato Unico di Garanzia deve essere composto da un componente indicato da
ciascuna delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative a livello di
Amministrazione e da un pad numero di rappresentanti dell'Amministrazione,
compreso il Presidente.

- Risulta necessario, stante il dettato della legge, procedere alla costituzione del suddetto
Comitato, tenuto conto che, come indicato nella delibera di Giunta n. 80/2011, il
Presidente ¢ designato a cura del Sindaco mentre i componenti (compresi 1 supplenti)
rappresentanti del’ Amministrazione, sono individuati attraverso sorteggio, dopo le
designazioni dei componenti di parte sindacale, in modo da assicurare nel complesso
la presenza paritaria di entrambi 1 sessi.

Viste le note prot. n.0009222 del 02.02.2017 e prot. n. 0099272 del 22.11.2017 di interpello per il
rinnovo det componentt dell’ Amministrazione “Comitato Unico di Garanzia”.

Visto che con nota prot. n. 0100171 del 24.11.2017 la dott.ssa Laura LIDDO trasmetteva la
propria disponibilita alla nomina del “Comitato Unico di Garanzia” ed il proptio curtriculum vitae al
Dirigente del Settore VI — Servizio Risorse Umane;

Ritenuto che la scelta per le funzioni di Presidente del C.U.G. possa ticadere sulla Dott.ssa Liddo
Laura, quale Dirigente del Settore VII, per ragioni di opportunita, tenuto conto del curticulum
professionale e dell'esperienza maturata all'interno del CUG;;
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IL SINDACO

Per tutte le motivazioni in premessa riportate
DISPONE
di designare quale Presidente del CU.G. la dott.ssa Liddo Laura Dirigente del Settore VII ;

di dare atto che la nomina del Presidente non comporta nuovi o maggiori oneri per la finanza
pubblica come specificato dalla legge 183/2010;

di trasmettere copia della presente al Dirigente del Settore VI — Servizio Risorse Umane per 1
successivi e conseguenti adempimenti.

Di stabilire che l'incarico avra la durata di quattro anni
IL SINDACO

(Avv. Nigola {Fiogpino)




