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OGGETTO: Attribuzione incarichi Dirigenziali a tempo determinato per anni uno al sig.
PISCITELLI ing Felice per la direzione del Settore Sportello Unico Edilizia e Settore Ufficio
di Piano Pianificazione Strategica e al Sig. MAZZOTTA dott. Diego per il Settore Risorse
Finanziarie.

IL SINDACO

Premesso e preso atto che:

-con D.D. n.1937 del 01.09.2016 e per tutte le ragioni ivi riportate si & p1oceduto a quanto
necessario all'assunzione a tempo determinato per anni uno con decorrenza dal 01.09.2016 e
sino al 31.08.2017 del sig. MAZZOTTA dott. Diego, quale vincitore, come da DD. n.
1862/2016, della selezione pubblica riservata ad idonei in graduatorie di concorso a tempo
indeterminato per dirigenti di area contabile, per la direzione del Settore Risorse Finanziarie;

- con D.D. n.1938 del 01.09.2016 e per tutte le ragioni ivi riportate si € proceduto a quanto
necessario all'assunzione a tempo determinato per anni uno con decorrenza dal 01.09.2016 ¢
sino al 31.08.2017 del sig. PISCITELLI ing. Felice, quale vincitore, come da DD. n
1861/2016, della selezione pubblica riservata ad idonei in graduatorie di concorso a tempo
indeterminato per dirigenti di area tecnica, per la direzione del Settore Sportello Unico
Edilizia e del Settore Ufficio di Piano Pianificazione Strategica.

Considerata la necessitd, gia ribadita nelle Deliberazioni di G. C. n. 63/2016 e n.
118/2016 di assicurare un adeguato presidio dei settori comunali preposti alla gestione di
funzioni fondamentali:

- in materia di urbanistica ed edilizia private, quali il Settore Sportello Unico Edilizia e del
Settore Ufficio di Piano Pianificazione Strategica;
- in materia contabile quale il Settore Risorse Finanziarie. ; kg,ffvf'.”::

Considerato che i sopra nominati vincitori delle suddette specifiche selezioni, gia ldoneyn e
procedure concorsuali a tempo indeterminato indette da altri enti locali, risultano in poss%ﬂg

di adeguate esperienze e professionalitd, per la responsabilita della direzione e gestione
sopra citati Settori.

Ritenuto pertanto poter formalizzare ai sensi dell’art. 50, comma 10, D.Lgs 267/2000
I"affidamento degli incarichi dirigenziali ai suddetti vincitori del selezioni sopra richiamate,
per il periodo di durata del contratto a tempo determinato e dunque per anni 1, come di
seguito: o

Posizione Dirigenziale - Settore Incaricato
Risorse Finanziarie MAZZOTTA dott. Diego

‘Sportello Unico Edilizia e Ufficio di Piano-| PISCITELLI ing. FELICE
‘Pianificazione Strategica
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Precisato che per effetto dell’affidamento all’ing. PISCITELLI degli incarichi dirigenziali
per il Settore Sportello Unico Edilizia e per il Settore Ufficio di Piano - Pianificazione
Strategica, devono intendersi contestualmente revocati gli identici incarichi di reggenza ad
interim attribuiti in via temporanea ed eccezionale, sino al 30.09.2016, al Segretario Generale,
dott. Giuseppe BORGIA, come da proprio Decreto n. 751 del 30.06.2016

Visti:
- il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;la Legge n. 241/1990 e s.m.i., recante “Nuove
norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi’;
- Iart. 50, comma 10 e 107 , del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., recante “Testo Unico delle Leggi
sull'Ordinamento degli Enti Locali”
- il vigente Statuto Comunale;
- il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 71 del 05.04.2002 e s.m.i.;
- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 del 25.05.2016, avente ad oggetto “II Nota di
aggiornamento del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2016/2018. Ulteriori
integrazioni € modifiche. Approvazione.
- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 26 del 25.05.2016 relativa all'approvazione del
Bilancio di Previsione Finanziario 2016/2018;
- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 108 del 14.06.2016, avente ad oggetto
“Approvazione Piano delle Performance 2016-2018: Piano dettagliato degli obiettivi/Piano
esecutivo di Gestione su base triennale”;
- la Legge n.208/2015 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (Legge di stabilita 2016);
- 1 vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro dell’Area della Dirigenza del Comparto
delle Regioni e Autonomie Locali;

DECRETA

per le ragioni suesposte che qui si intendono integralmente riportate,

1) di conferire per anni uno, ai dirigenti a tempo determinato, vincitori delle selezioni come in
premessa richiamate, gli incarichi dirigenziali come di seguito specificato, con decorrenza
dalla data odierna e sino al 31.08.2017:

Posizione Dirigenziale - Settore Incaricato

Risorse Finanziarie MAZZOTTA dott. Diego

Sportello Unico Edilizia e Ufficio di Piano-| PISCITELLI ing. FELICE
Pianificazione Strategica

2) di riconoscere ai suddetti dirigenti il medesimo trattamento economico di posizione erogato
ai precedenti dirigenti incaricati della gestione delle medesime posizioni dirigenziali oggetto
del presente Decreto;
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3) di puntualizzare, ai sensi dell'art.14 del D.Lgs. n.33/2013, come integrato e modificato dal
D.Lgs. n97/2016, che 1 Dirigenti innanzi incaricati sono tenuti a comunicare
all'Amministrazione gli emolumenti complessivi percepiti a carico della finanza pubblica,
anche in relazione a quanto previsto dall'art.13, comma 1, del decreto legge 24/04/2014, n.66
convertito, con modificazioni, dalla legge 23/06/2014 n.89. L'Amministrazione pubblica sul
proprio sito istituzionale l'ammontare complessivo dei suddetti emolumenti per ciascun
dirigente. Sono altresi tenuti ad assicurare gli obiettivi di trasparenza finalizzati a render i dati
pubblicati di immediata comprensione e consultazione per il cittadino, con particolare
riferimento ai dati di bilancio sulle spese e ai costi del personale, da indicare sia in modo
aggregato che analitico. Il mancato raggiungimento dei suddetti obiettivi determina
responsabilita dirigenziale ai sensi dell'art.21 del decreto legislativo 30.03.2001, n.165. Del
mancato raggiungimento dei suddetti obiettivi si tiene conto ai fini del conferimento di
successivi incarichi. A tal fine si richiamano la vigente legislazione in materia, noncheé la
specifica disciplina comunale, di cui alla Deliberazione di G. C. n. 10/2016 recante il PTPC
2016/2018 Capo HI - parte 5" art.12, e alla Deliberazione di G. C. n. 108 del 14.06.2016
avente ad oggetto "Approvazione Piano delle Performance: PEG/PDO per il triennio 2016-
2018, Parte I - all.A ~ scheda B.

4) di revocare, per effetto dell’affidamento all’ing. PISCITELLI degli incarichi dirigenziali per
il Settore Sportello Unico Edilizia e per il Settore Ufficio di Piano - Pianificazione Strategica,
gli identici incarichi di reggenza ad interim, attribuiti in via temporanea ed eccezionale, sino
al 30.09.2016, al Segretario Generale, dott. Giuseppe BORGIA, come da proprio Decreto n.
751 del 30.06.2016;

5) di notificare il presente atto ai dirigenti a tempo determinato summenzionati e al Segretario
Generale;

6) di inviare copia dello stesso al Dirigente del Settore Personale e Organizzazione, per i
successivi adempimenti di competenza, con particolare riguardo a quanto statuito in materia
dal D.Lgs. n. 39/2013.

7) di disporre la pubblicazione la presente nomina sul sito istituzionale dell’Ente, alla Sezione
“Amministrazione Trasparente”.
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