CITTA
DI ANDRIA

1l Sindaco

DECRETO SINDACALE 0.4/ del [2.97APR. 2016
Il Sindaco

Oggetto: Attribuzione e definizione incarichi dirigenziali ai dirigenti a tempo indeterminato e
dell'incarico di responsabiliti della gestione del Corpo di P.M. al Vice Comandante di Polizia
Municipale. Affidamento al Segretario Generale di incarichi dirigenziali ad interim su posti
vacanti in dotazione organica.

Richiamati i propri Decreti Sindacali n. 720 del 08.01.2016 e 722 del 26.02.2016 con cui si
assegnavano gli incarichi dirigenziali relativi alle strutture apicali dell’assetto organizzativo,
dapprima sino al 28.02.2016 e poi fino alla data del 30.04.2016;

Richiamato, altresi, il Decreto Sindacale n. 724 del 15.04.2016 con cui si assegnava l'incarico
dirigenziale, a copertura del Settore Risorse Finanziarie, alla dott.ssa Grazia CIALDELLA, in virtu
della sua assegnazione temporanea e parziale presso il Comune di Andria, ai sensi dell'art. 30, comma
2 sexies, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., con decorrenza dal 15.04.2016 fino alla data del 31.05.2016,
salvo proroga;

Considerato che , anche in virti del disposto normativo di cui all'art. 1, comma 221, della Legge n.
208/2015 (Legge di Stabilita 2016), che prevede e impone, per gli Enti Locali, la revisione delle
proprie dotazioni organiche dirigenziali, nonché il riordino delle competenze degli Uffici dirigenziali,
eliminando eventuali duplicazioni, appare opportuno, oltre che necessario, rivedere l'intero assetto
organizzativo dell'Ente;

“Programmazione Triennale del fabbisogno 2016/2018 - Definizione Piano Annuale delle Assunzigh
2016. Provvedimenti”; g

Dato atto, in particolare, che nel menzionato atto deliberativo si registrava l'assenza di personalg
dirigenziale soprannumerario, nell'alveo provinciale di riferimento, per il tramite della plattaforma ™
informatica del Dipartimento della Funzione Pubblica, cosi come disciplinato dalla normativa oggi
vigente relativa al processo di riordino delle province;

Condivisa, pertanto, la necessita di procedere alla copertura dei posti di qualifica dirigenziale vacanti
e disponibili secondo le modalita indicate nella predetta Deliberazione di Giunta Comunale n.
63/2016, le quali, in ogni caso comportano templ di espletamento il cui termine finale &
presumibilmente fissato non prima della data del 30 giugno 2016;

Dato atto, dunque, che I'effettiva nuova macro struttura dell'Ente andra a regime solo a seguito della
avvenuta copertura dei posti di qualifica dirigenziale oggi vacanti, anche al fine di razionalizzare e
ridistribuire le competenze attribuite a1 singoli dirigenti;

Ritenuto pertanto, in tale contesto e per le ragioni suesposte, di dover ulteriormente, in via
temporanea, prorogare, sino al 30.06.2016, gli incarichi dirigenziali in scadenza in data 30 aprile p.v.



(cosi come da Decreto Sindacale n. 722 del 26.02.2016), con la precisazione che l'incarico di Dirigente
del Settore Risorse Finanziarie, attribuito alla dott.ssa Grazia CIALDELLA, giusta Decreto Sindacale
n. 724 del 15.04.2016, ha decorrenza dalla data del 15.04.2016 e fino al 31.05.2016, salvo proroga;

Precisato, nello specifico, che per 'Ing. Santola QUACQUARELLI resta, altresi, prorogato sino al
30.06.2016, l'incarico di responsabile dei provvedimenti in materia di tutela paesaggistica, ai sensi
dell'art. 9, comma 2, L. R. n. 20/2009, come attribuito con disposizione prot. n. 16151 del
26.02.2014;

Puntualizzato, altresi, che per l'ing. Santola QUACQUARELLI, unico Dirigente Responsabile di
Settore Tecnico, in servizio a tempo indeterminato, sussiste una oggettiva situazione di
incompatibilita ad assumere gli incarichi di Dirigente Responsabile del Settore Sportello Unico
Edilizia e di Dirigente Responsabile del Settore Ufficio di Piano - Pianificazione Strategica, stante le
attribuite funzioni di Responsabile dei provvedimenti in materia di tutela paesaggistica;

Dato atto del numero esiguo di dirigenti in servizio, gia incaricati, tra l'altro, ad interim della
reggenza di piu settori;

Visto l'art. 41 del CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali del 16 maggio 2001 (quadriennio
normativo 1998/2001), che prevede espressamente, tra le condizioni soggettive, il conferimento di
incarichi gestionali, precisando che “occorre che gli stessi siano conferiti in via temporanea, e dopo aver
accertato Iinesistenza delle necessarie professionalita all’interno dell’ente”;

Ritenuto, pertanto, per le ragioni suesposte che le posizioni dirigenziali di Dirigente Responsabile
del Settore Sportello Unico Edilizia, di Dirigente Responsabile del Settore Ufficio di Piano -
Pianificazione Strategica e di Dirigente Responsabile del Settore Personale ed Organizzazione
debbano essere conferite ad interim, in via temporanea ed eccezionale, al Segretario Generale, dott.
Giuseppe BORGIA;

gli artt. 50, comma 10 e 107 D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., recante “Testo Unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali”;

e il DLgs. n. 165/2001 e s.m.i., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
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dello Stato (Legge di Stabilita 2016)”; f‘; i
Visto ’art. 43 dello Statuto Comunale; \% A
g

Visto I’art. 25 del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi;

Tanto premesso ed esposto,
DISPONE

1) diconferire, in proroga, per le ragioni e motivazioni tutte in premessa esplicitate e che qui si
intendono integralmente richiamate, sino al 30.06.2016, gli incarichi dirigenziali gia conferiti
sino al 30.04.2016, da ultimo, con Decreto n. 722 del 26.02.2016 di seguito elencati:
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Posti dirigenziali - Responsabili
Settore

Incaricato

Personale e Organizzazione
ad interim

Dott. Giuseppe BORGIA
Segretario Generale

Affari  Generali e  Istituzionali
Espropriazioni Appalti Contratti e
Uftficio Casa

Dott. ssa Laura LIDDO
Dirigente a tempo indeterminato

Gabinertto del Sindaco Staff del
Sindaco e della Giunta ad interim

Dott.ssa Laura LIDDO
Dirigente a tempo indeterminato

Innovazione Tecnologica, Anagrafe e
Servizi Demografici ad interim

Dott.ssa Laura LIDDO
Dirigente a tempo indeterminato

Sviluppo Economico e Marketing
Territoriale

Dott.ssa Ottavia MATERA
Dirigente a tempo indeterminato

Socio Sanitario e Servizi alla persona
ad interim

Dott.ssa Ottavia MATERA
Dirigente a tempo indeterminato

Lavori Pubblici Manutenzioni
Patrimonio ad interim

Ing. Santola QUACQUARELLI
Dirigente a tempo indeterminato

Ambiente e Mobilita

Ing. Santola QUACQUARELLI
Dirigente a tempo indeterminato

Osservatorio Sicurezza Dott.ssa Rosalba VARIO
Dirigente a tempo indeterminato
Cultura Istruzione Turismo e Sport | Dott.ssa Rosalba VARIO

ad interim

Dirigente a tempo indeterminato
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di prorogare per l'Ing. Santola QUACQUARELLI sino al 30.06.2016 ['incarico di
responsabile dei provvedimenti in materia di tutela paesaggistica, ai sensi dell'art. 9 comma 2,
L. R. n. 20/2009, come attribuito con disposizione prot. n. 0016151 del 26.02.2014;

di stabilire, per le ragioni e motivazioni tutte in premessa indicate e che qui si intendono

integralmente richiamate, che le posizioni dirigenziali di Dirigente Responsabile del Settore
Sportello Unico Edilizia, di Dirigente Responsabile del Settore Ulfficio di Piano -
Pianificazione Strategica e di Dirigente Responsabile del Settore Personale ed Organizzazione
debbano essere conferite ad interim, in via temporanea ed eccezionale, al Segretario Generale,
dott. Giuseppe BORGIA sino al 30.06.2016;

di conferire, in proroga, sino al 30.06.2016 al Vice Comandante, dott. Riccardo Zingaro,
l'incarico di responsabilita della gestione del Corpo di P.M., attribuendogli ogni funzione e
competenza gia affidate da ultimo con precedente Decreto n. 720/2016;

di confermare per tutt gli incaricati il trattamento economico in godimento con 1 su
richiamati Decreti.

4)
5)

Il Dirigente del Settore Personale e Organizzazione € incaricato di dare attuazione al presente
provvedimento.

Si notifichi a quanti spetta.
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