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11 Sindaco

Oggetto: Affidamento, ad interim e in proroga tecnica, per mesi due, degli incarichi
dirigenziali ai dirigenti a tempo indeterminato e dell'incarico di responsabilita della gestione
del Corpo di P.M. al Vice Comandante di Polizia Municipale. Affidamento al Segretario
Generale per mesi due di incarichi dirigenziali su posti vacanti

Premesso che in seguito alla propria proclamazione alla carica di Sindaco intervenuta in
data 09.06.2015, all'esito della tornata elettorale del 31.05.2015 con vari Decreti e da ultimo con
Decreto Sindacale n. 717 del 30.10.2015, e per le ragioni tutte ivi riportate si disponeva, sino al
31.12.2015, il temporaneo conferimento degli incarichi dirigenziali previsti dall'attuale modello
organizzativo.

Dato atto che con proprio Decreto n. 719 del 07.12.2015, si disponeva l'affidamento ad
interim al Segretario Generale, dott. Giuseppe BORGIA, dell'incarico di Dirigente del Settore
Risorse Finanziarie, stante le intervenute dimissioni in data 06.12.2015 della Dott. Grazia
CIALDELLA, da detto incarico (nota prot. n. 104158 del 01.12.2015).

Considerato che in data 31.12.2015 & terminato il rapporto di lavoro a tempo determinato
ex art.110 D.Lg 267/2000 con ling. FELICE PISCITELLI, incaricato ad interim della
Responsabilita della gestione della posizione di Dirigente Sportello Unico Edilizia e di Dirigente
del Settore Ufficio di Piano - Pianificazione Strategica.

Visto che ¢ necessario verificare le condizioni di Legge rispetto ad una nuova fase di
programmazione e di organizzazione amministrativa.

Dato atto altresi che il D.M. 14 settembre 2015, recante “Criteri per la mobilitd del
personale dipendente a tempo indeterminato degli enti di area vasta dichiarato in soprannumerg;:
della Croce rossa italiana, nonché dei corpi e servizi di polizia provinciale per lo svolgimento delle
Sunzioni di polizia municipale” ha tassativamente disciplinato modalitd e termini pei: “il
ricollocamento dei dipendenti provinciali in posizione soprannumeraria, a seguito dell'mt@rp )y
processo di riordino delle Province avviato alla luce della Legge n. 56/2014, c.d. “Legge Delrio”; ™= X

Dato atto che:

— stante l'impellenza di fronteggiare la primaria esigenza organizzativa legata alla copertura
dei posti dirigenziali, vacanti in dotazione organica, con particolare riferimento al Settore
Risorse Finanziarie e al Settore Sportello Unico Edilizia e Ufficio di Piano — Pianificazione
Strategica, giusta nota prot. gen. n. 0091734 del 23.10.2015, inviata a mezzo mail pec in pari
data, questa Amministrazione provvedeva ad inoltrare, alla Presidenza del Consiglio dei
Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica, per il tramite del Portale “Mobilita.gov”,
formale richiesta di assegnazione del personale con qualifica dirigenziale a tempo



indeterminato, nelle more della definizione dell’intero percorso che vede il ricollocamento
del personale provinciale in posizione soprannumeraria ¢ che detta nota & rimasta ad oggi,
priva di riscontro;
— inoltre con nota prot. n. 0108857 del 16.12.2015 questo Ente ha inoltrato richiesta di
chiarimenti al Dipartimento Funzione Pubblica circa le modalita di calcolo del budget
disponibile per le assunzioni a tempo indeterminato del personale sovrannumerario delle
e province;
ZSkapsne consegue che, anche per questa ragione, allo stato e fino alla conclusione delle
5 rocedure relative al ricollocamento del personale sovrannumerario delle province, come da
) ¥igente programmazione del fabbisogno del personale di questo Ente ex Delib. G. C. n.
-133/2015 non pud procedere alla copertura dei posti dirigenziali vacanti.

Ritenuto pertanto, in tale contesto, dover ulteriormente temporaneamente prorogare per
mesi due gli incarichi dirigenziali gia conferiti sino al 31.12.2015 (ex Decreti n. 717/2015 e
719/2015), salvo gli incarichi affidati sino alla stessa data all'ing. Felice PISCITELLI.

Richiamate integralmente le motivazioni sottese alla proroga tecnica degli incarichi di che
trattasi, esplicitate nel predetto Decreto n. 717 del 30.10.2015 per quanto concerne gli incarichi ai
dirigenti a tempo indeterminato ¢ l'incarico di responsabilita della gestione del Corpo di P.M., al
Vice Comandante, dott. Riccardo Zingaro e nel Decreto n. 719/2015 per quanto concerne il Settore
Risorse Finanziarie.

Precisato, nello specifico, che per I'Ing. Santola QUACQUARELLI resta, altresi, prorogato
per mesi due, l'incarico di responsabile dei provvedimenti in materia di tutela paesaggistica, ai sensi
dell'art. 9, comma 2, L. R. n. 20/2009, come attribuito con disposizione prot. n. 16151 del
26.02.2014, a firma propria e dell'allora Segretario Generale;

Ritenuto che le posizioni dirigenziali di Dirigente Responsabile del Settore Sportello
Unico Edilizia e di Dirigente Responsabile del Settore Ufficio di Piano - Pianificazione Strategica
debbano essere attribuite ad interim al Segretario generale dott. Giuseppe BORGIA, stante
I'inopportunita di attribuire ai dirigenti a tempo indeterminato la responsabilita della gestione di
ulteriori settori, oltre quelli gia loro affidati sino al 31.12.2015 e ulteriormente prorogati mediante
il presente atto.

Puntualizzato, altresi, che per l'ing. Santola QUACQUARELLI, unico Dirigente
Responsabile di Settore Tecnico, in servizio a tempo indeterminato, sussiste una oggettiva
situazione di incompatibilita ad assumere gli incarichi di Dirigente Responsabile del Settorg; 5 f
Sportello Unico Edilizia e di Dirigente Responsabile del Settore Ufficio di Piano - Plamﬁcazxﬁﬁ V
Strategica, stante le attribuite funzioni di Responsabile dei provvedimenti in materia di tuteI
paesaggistica. ‘

Considerati i requisiti di legge e regolamentari per la copertura di posti dirigenziali nel
Comune di Andria;

Visti:

e gli artt. 50, comma 10, 109 e 110 D.Lgs. n. 267/2000 ¢ s.m.i., recante “Testo Unico delle
Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”;

e il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”,

e lalegge n. 56/2014, c.d. Legge Derio;




\w. Tanto premesso ed esposto,

la Legge n. 190/2014, recante “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (Legge di Stabilita 2015)”;

Visto il D.M. 14 settembre 2015, recante “Criteri per la mobilita del personale dipendente a
tempo indeterminato degli enti di area vasta dichiarato in soprannumero, della Croce rossa

italiana, nonché dei corpi e servizi di polizia provinciale per lo svolgimento delle funzioni di
polizia municipale”,

Visto I’art. 43 dello Statuto Comunale;

Visto I’art. 25 del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi;

DISPONE

di conferire, in proroga tecnica, per le ragioni e motivazioni tutte in premessa richiamate e
che qui si intendono integralmente riportate e ritrascritte, sino al 28.02.2016, i seguenti
incarichi dirigenziali gia conferiti sino al 31.12.2015, da ultimo, con Decreto n. 717 del

30.10.2015 di seguito elencati:

ad interim

Posti dirigenziali — Responsabili Incaricato
Settore
1 Personale e Organizzazione Dott. Giuseppe BORGIA
ad interim Segretario Generale
2 Affari  Generali e Istituzionali|Dett. Ssa Laura LIDDO
Espropriazioni Appalti Contratti e|Dirigente a tempo indeterminato
Ufficio Casa
3 Gabinetto del Sindaco Staff del Dott.ssa Laura LIDDO
Sindaco e della Giunta ad interim Dirigente a tempo indeterminato
4 Innovazione Tecnologica, Anagrafe e|Dott.ssa Laura LIDDO
Servizi Demografici ad interim Dirigente a tempo indeterminato
5 Sviluppo Economico e Marketing|Dott.ssa Ottavia MATERA
Territoriale Dirigente a tempo indeterminato
6 Socio Sanitario e Servizi alla persona|Dott.ssa Ottavia MATERA
ad interim Dirigente a tempo indeterminato
7 Lavori Pubblici Manutenzioni Ing. Santola QUACQUARELLI
Patrimonio ad interim Dirigente a tempo indeterminato
8 Ambiente e Mobilita Ing. Santola QUACQUARELLI
Dirigente a tempo indeterminato
9 Osservatorio Sicurezza Dott.ssa Rosalba VARIO
Dirigente a tempo indeterminato
10 | Cultura Istruzione Turismo e Sport Dott.ssa Rosalba VARIO

Dirigente a tempo indeterminato

2) di prorogare per 1'Ing. Santola QUACQUARELLI sino al 28.02.2016 l'incarico di responsabile
dei provvedimenti in materia di tutela paesaggistica, ai sensi dell'art. 9 comma 2, L. R. n. 20/2009,




come attribuito con disposizione prot. n. 0016151 del 26.02.2014, a firma propria e dell'allora
Segretario Generale;

3) di confermare ad interim e in proroga tecnica, sino al 28.02.2016, Il'incarico di Dirigente
Responsabile del Settore Risorse Finanziarie per il Segretario Generale dott. Giuseppe BORGIA
gia conferitogli con Decreto n. 719 del 07.12.2015, per le ragioni e motivazioni tutte ivi ed in
premessa richiamate e che qui si intendono integralmente riportate e ritrascritte;

4) di conferire, ad interim per le ragioni e motivazioni tutte in premessa richiamate e che qui si
intendono integralmente riportate e ritrascritte, sino al 28.02.2016, al Segretario Generale dott.
Giuseppe BORGIA gli incarichi di Dirigente Responsabile del Settore Sportello Unico Edilizia
e di Dirigente Responsabile del Settore Ufficio di Piano - Pianificazione Strategica

5) di conferire, ad interim ed in proroga tecnica, sino al 28.02.2016 al Vice Comandante, dott.
Riccardo Zingaro, l'incarico di responsabilita della gestione del Corpo di P.M., attribuendogli ogni
funzione e competenza gia affidate da ultimo con precedente Decreto n. 717/2015

6) di stabilire che a conclusione dei rispettivi incarichi i suddetti Responsabili dovranno assicurare
tutti gli adempimenti necessari per garantire il passaggio delle consegne all’eventuale subentrante;

7) di confermare per tutti gli incaricati il trattamento economico in godimento con i su richiamati

i Il Dirigente del Settore Personale e Organizzazione ¢ incaricato di dare attuazione al
ente provvedimento.

Si notifichi a quanti spetta.
~yAl
TR

RN

TURA
Andria,li - 9O GE.




