”

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA/SUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA’/INCOMPATIBILITA?
ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n, 39/2013
(Dichiarazione sostitutiva di notorietd ex art. 47 del D.P.R. n. 445/00 e ssJmmii.)

I]/lasottoscritto/a\éha %AV\TOLP QUACQUAECCL(

nato/a a ANDDLA f’:b‘w il ’2)8[031/{%58

residentein_ & N> R 1 @ _ allavig ConTz- CasTee oleR Qurowie, T
in qualita di DI RIGENTE S$ETTORE CAJORY TUBBLLCL TATRMoN
2 MauvTemsour, O phizula ‘la\\\co * \)Np?lbnﬁ .

presa visione della normativa introdotta con D.Lgs. n. 39/2013, consapevole delle sanzioni penali in caso di

dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti ai sensi degli artt. 75

e 76 del D.P.R. n. 445/00, informato/a che i dati forniti saranno utilizzati ai sensi del D Jgs 196/2003 sotto la

propria responsabilit,
DICHIARA
Xche non sussistono cause di inconferibilith e/o incompatibilith previste dal D.Lgs. n. 39/2013
oppure

U!

[ che sussistono le seguenti cause di inconferibilita degli incarichi previste specificatamente dal D.I
n. 39/2013 relativamente ai seguenti incarichi e/o canche ’
Carica/Incarico ricoperto Articolo di nfenmento del D.Lgs. n. 39/2013

O che sussistono le seguenti cause di incompatibilitd previste specificatamente dal D.L. gs n. 39/2013
relativamenre ai seguenti incarichi e/o cariche:
Carica/Incarico ricoperto Articolo di riferimento del D.Lgs. n. 39/2013

SIIMPEGNA
a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale. :
'IL DIRIGENTE e R.U.P.

SETTORE LAVORI PuBBLICI,
FIRMA . MANUTENZIgN! E PATRIMONIO

ing. Sant, UACQUARELLI

Allego copia del documento di riconoscimento in corso di validita.
La presente dichiarazione & pubblicata sul sito internet, ai sensi dell’art. 20, co 3, del D.Lgs. n. 39/2013.

CITTA DI ANDRIA CITTA DI ANDRIA
03 % { A ,8) ( 2) b)) /( {'1 SETTORE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE ETTORE PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
0 7 GEN, 2015 07 GEN. 2015

Prot. nQOOQ L)C?Z ARRIVO




Settore: Personale e Organizzazione 2 ( HO A
Andria 29 {/{ 8

Prot,

Al Dirigente Settore
Personale e Organizzazione
- SEDE-

OGGETTO; Art.20 D.L.gs n.39/2013.

28~ -
II/La sottoscritto/a ‘.!ﬁ ﬁahTQ—Q t‘2 va c% Y. unato/a a G Nb R\ Q CR l) il
.Z 9{ 03! 195€ CFReA. sTLSLe 69 42859  nella qualita di YR TN % L 19

ai sensi e per gli effetti dell’art.20 del D.Lgs. 39/2013,

DICHIARA

I’insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al citato decreto legislativo.

IL DIRIGENTE e R.U.P.

SETTORE l.4vu%1 PUBBLICIE,
MANUTENZIONN & PAaTRIMONIO

ing. Santola QUACQUARELLI



CitrA
‘Pt ANDRIA

Andria
Prot,

Settore: Personalee Organizzazione ‘ % % [ /{ ) lz) SN L.(

Al Dirigente Settore
Personale e Organizzazione
- SEDE -

OGGETTO; Art.20 D.L.gs n.39/2013

o 1MG. SerioL A LV ACQUAREL L\ DiriIg ENTE

I1 sottoscri

SEVORE LAvoRY TUBRLIC ?A\MUU.OW (h.a.am WIPLICR QAualaeusy
S3co o Rawesis)

del Comune di Andria dichiara di:

- non svolgere o ricoprire incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dal
Comune sui quali, in virtt della funzione dirigenziale, esercita poteri di vigilanza q controllo
(art. 9); .

- non essere amministratore locale del Comune che conferisce I’incarico (art. 12, 1° co.);

- non essere componente della giunta o del consiglio della Reglone nella quale ha sede il
Comune che conferisce I’incarico (art. 12, 3° co.); :

- non essere membro di giunta della Provincia o di comune superiore a lSOOOab (o forma
associativa di stesse, dimensioni geografiche), facente parte della Regione nella quale si trova
il Comune che conferisce I’incarico (art. 12, 3° co.);

- non essere membro di organo di indirizzo di enti di diritto privato in controllo pubbllco da
parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15000 abitanti
o forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione, aventi sede nello stesso
territorio nel quale si trova il Comune che conferisce I’incarico (art. 12, 3° co.).

SETTORE LAVORt PUBBLICI,
MANUTENZBONI E PATRIMONIO

ing. Sant pQACQUARELLI

g
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IL DlRl(:éNTE e R.U.P.



